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Barn- och utbildningsnamnden

Datum 2025-05-28

§ 63 Ansokan om planbesked
Diarienr 25BUNI 15

Beslut

Barn- och utbildningsnimnden godkéinner att ansokan om planbesked l&dmnas in for
fastigheterna dir Porsnésskolan och Rosviksskolan dr beldgna, for att mojliggora
planering och utférande av investeringsprojekt.

Arendebeskrivning

Detta drende tas upp med anledning av att tre av Utbildningsforvaltningens
investeringsprojekt i SP26-28 begrinsas av bestimmelser i detaljplanerna for
fastigheterna. For att kunna f& godkénda bygglov krivs det att byggnadsplanerna
uppfyller bestimmelserna i gédllande detaljplaner.

For mindre dndringar sdsom @ndrad tilldten byggnadshojd fran exempelvis 6 meter till
8 meter, kan en dndring av detaljplan vara aktuell. Storre dndringar av detaljplan
sasom utdkat markomrade kriver en uppdaterad detaljplan.

Forfarandet med att dndra en detaljplan hos Samhéllsbyggnad beddms ta ca. 1 &r och
en uppdatering eller framtagande av ny detaljplan 1,5 ér, drendena gar dock igenom
samma processer. En risk som Utbildningsforvaltningen identifierar &r om processerna
med detaljplanerna blir fordrdjda, det kan innebéra att projekten i sin tur blir fordréjda.
Dérfor ar det viktigt for projektens tidplaner att ansdkningar om planbesked kan goras
1 sa tidigt skede som mojligt. Just nu utreds vilka byggnadshdjder och placeringar som
krévs och som ska ansokas for, drendet behdver inkomma s snart som mdjligt for att
inte forsena projekten.

Om planavdelningen har mottagit dessa ans6kningar om planbesked fore sommaren
bedomer de ha mojlighet att starta upp dem vid arsskiftet 2025/2026.

Projekt / fastighet / anledning till ansdkan ér:

- Porsnésskolan nybyggnad / Hdkanson 56:1 / Ny byggnadshojd

- Rosvik forskola och skola ny- och tillbyggnad / Rosvik 51:1 & 76:2 / Ny
byggnadshdjd

Generellt bedoms en ny detaljplan uppga till en kostnad om 350500 tkr, vilka
kostnader som berorda projekt uppgar till dr inte kiant. Detaljplanedrendena finansieras
av investeringsmedel i respektive projekt.



Pitea kommun Sammantradesprotokoll

Barn- och utbildningsnamnden
Datum 2025-05-28

Utbildningsforvaltningens bedomning dr att ansékan om planbesked bor godkdnnas
for att mojliggdra planering av ovan ndmnda projekt med sa fa forseningar som
mojligt.

Propositionsordning
Ordf6randen stéller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket
blir Barn- och utbildningsnimndens beslut.

Yrkanden

Eila Stenvall (KD) Ulf Lindeberg (SD) och Carola Bergman (S): bifall till forslaget.
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Pitea kommun Sammantradesprotokoll
Barn- och utbildningsnamnden

Datum 2025-05-28

§ 64 Omfordelning medel for finansiering Boleprojektet
Diarienr 25BUN 46

Beslut

Barn- och utbildningsnimnden foreslar att Kommunfullméktige beslutar att omfordela
investeringsbudget om 13,0 mkr fran investeringsprojektet Grans Ny maskinhall till
Boleprojektet.

Arendebeskrivning

Boleprojektet dr ett investeringsprojekt som innefattar om- och tillbyggnad av sévél
Bole forskola som skola. Bdle skola ér for liten for att inrymma befintligt behov av
skollokaler for byns elevantal, darfor finns idag tva klassrum 1 modul pa skolgarden
som en tempordr 16sning. Boleprojektet innefattar renovering av befintlig skola samt
tillbyggnad som dockas ihop med befintlig byggnad. Bole forskola bestér idag av tre
olika och fristdende enheter, varav en &r en tillfillig modul, som ska slds samman till
en enhetlig forskola i skolbyggnaden och bada villaforskolorna och modulférskolan
ska avvecklas ndr projektet dr klart.

Projektet dr pagéende och har precis passerat upphandlingsfas, byggstart sker i1 juni
2025.

Projektets kalkylbudget (K3) lag pa 104,5 mkr och har nu uppdaterats till en K4 som
uppgér till 117,5 mkr, vilket ger en differens pd 13,0 mkr. De 6kade kostnaderna beror
1 forsta hand pa hogre anbud én forvéntat, 6kade konsultkostnader i projektering samt
att befintlig skola &r 1 sémre skick &n vad som var ként.

I dagsldget finns det tva alternativ framdver for att sdkra full finansiering for projektet.
Det ena édr att fortsitta projektet underfinansierat och dska medel i samband med
Strategisk Plan 2027-2029. Det andra alternativet ar att omfordela medel fran nagot
annat projekt for att kunna halla tidsramen for Boleprojektet.

Omfordelas medel inom potten ”Om- och tillbyggnader lokaler” (Bilaga 1.2) kommer
andra planerade projekt att behova flyttas fram i tid. Utbildningsforvaltningen har 1
samrad med Fastighets- och serviceforvaltningen gjort en 6versyn av pagaende projekt
dar det framkommer mojlighet att omférdela medel fran projektet ’Grans Ny
maskinhall”. Projektet I6per ut under 2025 och é&r inte slutredovisat i dagsldget men ar
1 sin slutfas och berdknas visa ett overskott pa 15,5 mkr. En omférdelning av 13,0 mkr
frdn Grans maskinhall till Boleprojektet skulle mojliggora att investeringsprojektet for
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Barn- och utbildningsnamnden
Datum 2025-05-28

Bole forskola och skola kan genomforas enligt tidigare faststélld plan, samtidigt som
inget annat av de planerade projekten berors.

Propositionsordning

Ordf6randen stéller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket
blir Barn- och utbildningsnimndens beslut.

Beslutsunderlag
e Bilaga 1.1.4 Boleprojektet Om- och tillbyggnad
¢ Bilaga 1.2 Om- och tillbyggnader lokaler
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Barn- och utbildningsnamnden

Datum 2025-05-28

§ 65 Remissvar till - Ett likvardigt betygssystem
(SOU:2025:18)
Diarienr 25BUN 26

Beslut

Barn- och utbildningsndmnden beslutar att bifalla remissvaret.

Arendebeskrivning

Pited kommun dr en av remissinstanserna for att limna remissvar dver ovan rubricerat
betdankande.

Regeringen tillsatte en utredning som har haft i uppdrag att analysera och ldmna
forslag péd fordndringar i betygssystemet och systemet for meritvirdering. Forslagen
ska syfta till att betyg och meritvédrden frdn grundskolan, specialskolan och gymnasial
niva blir mer

likvdrdiga och pa ett rittvisande sitt speglar elevers &mneskunskaper. P4 sé sitt kan de
fungera som ett rattssékert instrument for urval till nésta utbildningsniva.

Bland annat foreslar utredningen en meritvirdeskalibreringsmodell, en numerisk
betygsskala med tio betygssteg och ett nytt system for nationella prov.

Propositionsordning

Ordforanden stiller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket
blir Barn- och utbildningsndmndens beslut.

Yrkande
Hékan Johansson (M): bifall till forslaget.

Beslutsunderlag
e Remissvar SOU 2025:18 Ett likédrdigt betygssystem
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Barn- och utbildningsnamnden

Datum 2025-05-28

§ 66 Revidering av delegationsbestammelser
Diarienr 25BUN 135

Beslut

Barn- och utbildningsndmnden beslutar att gora ett tilligg med punkten 7.16 Beslut
om mottagande i resursskola utifrdn antagningsteam, SL Kapitel 10 §30 samt punkten
12.12 Beslut om utbildningsplan for introduktionsprogrammet, SL 17 kap 7 §.

Arendebeskrivning

Enligt kommunallagen 7 kap 33 § far en ndmnd uppdra &t ett utskott, at en ledamot
eller ersittare eller at en anstdlld hos kommunen eller landstinget att besluta pa
ndmndens végnar i ett visst drende eller en viss grupp av drenden.

Enligt 6 kap 38 § far beslutanderitten inte delegeras i f6ljande fall:

1. drenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet,

2. framstéllningar eller yttranden till fullméktige liksom yttranden med anledning av
att beslut av nimnden 1 dess helhet eller av fullméktige har 6verklagats,

3. drenden som ror myndighetsutovning mot enskilda, om de ar av principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt,

4. drenden som vickts genom medborgarforslag och som dverlétits till nimnden, och
5. vissa drenden som anges 1 sérskilda foreskrifter (Lag 2007:68).

Utbildningsforvaltningen ser behov av att komplettera delegationsbestimmelserna
med

Punkterna:

* 7.16 Beslut om mottagande i resursskola utifrdn antagningsteam. SL Kapitel 10 §30.
* 12.12 Beslut om utbildningsplan for introduktionsprogrammet, SL 17 kap 7 §.

Propositionsordning
Ordf6randen stéller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket
blir Barn- och utbildningsndmndens beslut.

Beslutsunderlag

e Delegationsbestimmelser, version 21
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Barn- och utbildningsnamnden

Datum 2025-05-28

§ 67 Manadsrapport april 2025
Diarienr 25BUN73

Beslut

Barn- och utbildningsndmnden tar del av informationen i manadsrapporten for april
2025 och prognosen for heldret 2025.

Arendebeskrivning

Under aret ska manadsrapporter uppriéttas per mars, april, oktober och november. Det
sammantagna arbetet med manadsrapporter dr en omfattande process som beror
samtliga nimnder.

Syftet med ménadsrapporter ar att fortlopande under dret f6lja upp och styra ekonomi,
personal och verksamhet mot faststdllda kommundvergripande maél.

I den fordjupade manadsrapporten for april kommer, utdver analysen av nimndens
mdnadsutfall och helarsprognos, &ven namndens arbete 1 relation till de fem
strategierna att analyseras.

Manadsrapporten per april for Barn-och utbildningsndmnden har uppréttats enligt
ovan regler och rekommendationer.

Samordnande controller Carmen Karlsson redogér Barn-och utbildningsndmndens
ekonomiska resultat per april 2025 samt den ekonomiska prognosen for heldret 2025.

Propositionsordning

Ordf6randen stéller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket
blir Barn- och utbildningsndmndens beslut.

Beslutsunderlag
e Ménadsrapport april 2025 BUN
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Barn- och utbildningsnamnden

Datum 2025-05-28

§ 68 Aterrapport Skolrikstad 2025

Ledarméter fran Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott har deltagit 1
Skolrikstad 2025 i Stockholm och ldmnar aterrapport till nimnden.

Beslut

Barn- och utbildningsndmnden tar del av informationen.

Propositionsordning
Ordforanden stéller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket
blir Barn- och utbildningsndmndens beslut.
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Barn- och utbildningsnamnden

Datum 2025-05-28

§ 69 Mottagna anmalningar om krankande behandling,
trakasserier, diskriminering
Diarienr 25BUN6

Beslut
Barn- och utbildningsndmnden tar del av anmilningar och avslutade
krankningsérenden.

Arendebeskrivning

Barn- och utbildningsndmnden antog 18 januari 2012 riktlinjer for att anmila, utreda
och vidta atgarder mot krankande behandling, trakasserier och diskriminering. Senaste
revideringen av rutinerna genomfordes 2014-12-10.

Den nya skollagen har tydliga bestimmelser om huvudmannens ansvar.

- Skapa system och rutiner for att forebygga och forhindra att krdnkningar, trakasserier
och diskriminering férekommer.

- Skyldighet att uppritta rutiner for att sékerstélla att uppgifter om krédnkningar utreds
tillrackligt, atgérder vidtas och f6ljs upp.

- Har det juridiska och ekonomiska ansvaret om barn och elever far illa.

Bakgrunden till skdrpningen i lagstiftningen &r att myndigheter och
frivilligorganisationer uppmarksammat att krdnkningar i skolmiljon ar ett stort
problem. Det har gjorts flera skadestdndsprocesser dir elever blivit utsatta for
krankningar och forsokt fa ritt mot skolhuvudmannen men misslyckats. Ett annat skl
till lagéndringen &r att huvudmannen vid skadestandskrav inte ként till
missforhéllandena i skolan. Dérfor har kravet pd att huvudmannen ska informeras om
incidenter inforts.

Arbetsging for systematiskt arbete, skollagen 6 kap 10 § - handlingsplikten:
Steg 1 Uppticka och anmdla till forskolechef, rektor och barn- och
utbildningsndmnden

Steg 2 Utreda och analysera

Steg 3 Atgirda, vidta verkningsfulla atgirder

Steg 4 Folja upp och utvérdera regelbundet

Steg 5 Arendet avslutas

Steg 6 Skicka éterrapport till barn- och utbildningsnimnden

Arendet #r inte dppet for allminheten.
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Barn- och utbildningsnamnden
Datum 2025-05-28

Propositionsordning

Ordf6randen stéller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket
blir Barn- och utbildningsndmndens beslut.

Beslutsunderlag

e Sammanstillning av krdnkande behandling, trakasserier och diskriminering 250320-
250428
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Barn- och utbildningsnamnden

Datum 2025-05-28

§ 70 Anmailan om skolfranvaro
Diarienr 25BUN74

Beslut
Barn- och utbildningsndmnden tar del av anmélningar och avslutade drenden om
skolfranvaro.

Arendebeskrivning

I Skollagen 7 kapitel stér att alla barn som dr bosatta 1 Sverige har skolplikt och
lagstadgad ritt till kostnadsfri utbildning. Skolplikten innebér att grundléggande
utbildning dr obligatorisk och att eleven méste delta i den utbildning som anordnas om
barnet inte har giltigt skl att utebli. Vidare ska alla skolor bedriva ett arbete som
framjar ndrvaro och forebygger franvaro i utbildningen.

En viktig faktor i ett framgéngsrikt arbete for att frimja nérvaro r att skolan snabbt
kommer i gdng med att folja upp elever direkt nir de dr frinvarande for att forhindra
att strofrdnvaro gar Over 1 ett etablerat beteende. Tidig upptickt och tidiga insatser vid
savil giltig som ogiltig franvaro ar framgangsfaktorer for att fa tillbaka elever i
undervisning.

Pited kommun ska bdde som huvudman och hemkommun se till att alla folkbokférda
elever i Pitea fullgor sin skolging och far foreskriven utbildning. Det innebér att Pitea
kommun bevakar alla skolpliktiga barn som bor i kommunen. I de fall
vardnadshavarna inte samarbetar med skolan, foljer 6verenskommelser, kommer till
moten eller aktivt agerar for att eleven kommer till skolan anmailer rektor detta till
ndmnden som har mdjlighet att besluta om ett vitesforeldggande.

Rektor ska skyndsamt utreda orsak till frinvaro om en elev har upprepad eller langre
frdnvaro oavsett om franvaron &r giltig eller ogiltig. Nér en utredning om en elevs
frdnvaro har inletts ska rektorn se till att frdnvaron snarast anmals till huvudmannen.
Detta gors enligt rutin om skolpliktsbevakning nér en elev haft 20 % franvaro eller
mer under en period av 60 kalenderdagar.

Propositionsordning
Ordforanden stéller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket
blir Barn- och utbildningsndmndens beslut.
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Barn- och utbildningsnamnden
Datum 2025-05-28

Beslutsunderlag
e Sammanstéllning av skolfranvaro 250320-250428
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Barn- och utbildningsnamnden

Datum 2025-05-28

§ 71 Rapport fran kontaktpolitiker
Diarienr 25BUNS5

Beslut
Barn- och utbildningsndmnden tar del av rapport fran kontaktpolitker.

Arendebeskrivning
Ledamdéter har genomfort kontaktpolitikerbesok pé Strandbackens resursforskola,
Christinaskolan, anpassade grundskolan och Grans naturbruksgymnasium.

Ledaméter (ordinarie och erséttare) i Barn- och utbildningsnimnden har ett
kontaktpolitikeruppdrag dir den kontaktpolitiska verksamheten har for avsikt att vara
ett stod for ndmnden 1 att fortlopande fa information om forvaltningens verksamheter,
hur arbetet i stort fortskrider samt att forbattra uppfoljningen inom verksamheterna.

Kontaktpolitikerna ska halla sig informerade om tilldelad verksamhet och vara vl
insatta 1 verksamhetens arbetssitt och forutsittningar. Detta gors genom att
kontaktpolitiker ges mojlighet att fordjupa sig inom tilldelat verksamhetsomrade for
att sedan redovisa for 6vriga nimndledamoter under denna punkt, Rapport fran
kontaktpolitiker.

Kontaktpolitiker ges mdjlighet till tre kontaktdagar per ar med erséttning. For
ledamdter utgar en extra dag for besok 1 gymnasieskolan.

Propositionsordning
Ordforanden stéller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket
blir Barn- och utbildningsndmndens beslut.
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Barn- och utbildningsnamnden

Datum 2025-05-28

§ 72 Redovisning av anmalda handlingar

Beslut

Barn- och utbildningsndmnden tar del av anmilda handlingar.

Propositionsordning

Ordf6randen stéller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket
blir Barn- och utbildningsndmndens beslut.

Anmailda handlingar

e Avdelningschefs beslut, ny forskoleorganisation(dnr 25BUN118-4)

e Statsbidrag for personalkostnader for skolsociala team for 2025(dnr 25BUN112-8)
e Vigledning Skadegorelse och stold 2025(dnr 25BUN148-1)

e Beslut om statsbidrag for personalkostnader for skolsociala team 2025 (dnr
25BUNI112-9)

e Lonedversyn 2025 - Prioriterade grupper signerat(dnr 25BUN26-35.1)

e Remissyttrande dver forslag till ny Regional utvecklingsstrategi for Norrbotten
2040(dnr 25BUN125-2)

e Ansokan om bidrag fran BRIS(dnr 25BUN134-2)

e Beslut om revidering av Digitaliseringsplan for utbildningsférvaltningen
2025/2026(dnr 25BUNG60-5)

¢ Beslut om fordelning av forsteldrartjanster infor La 2025-2026.(dnr 25BUN60-3)
e Protokoll BUN AU 2025-05-13 signerat(dnr 25BUNI-5)
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Barn- och utbildningsnamnden

Datum 2025-05-28

§ 73 Redovisning av delegationsbeslut

Beslut

Barn- och utbildningsndmnden tar del av redovisade delegationsbeslut.

Propositionsordning

Ordf6randen stéller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket
blir Barn- och utbildningsndmndens beslut.

Delegationsbeslut

e 5.1 Beslut om avsteg frin forskolereglerna (dnr 25BUN147-1)

e 24.5 Beslut i drende som ej kan ansta till ndsta sammantrade (dnr 25BUN75-5)
e 4.6 Beslut om uppskjuten skolplikt (dnr 25BUN150-1)

e 5.1 Beslut om avsteg fran forskolereglerna. (dnr 25BUN147-2)

e 5.1 Beslut om avsteg frén forskolereglerna. (dnr 25BUN147-3)

e 245 Beslut i drende som ej kan ansta till ndsta sammantride (dnr 25BUN125-3)

e 0.3 Beslut om avstangning frén fritidshem pé grund av obetalda avgifter. (dnr
25BUN30-4)

e 21.3 Provning av ansdkan och beslut om skolskjuts pga sirskilda skil. (dnr
25BUN38-115)

e 21.2 Provning och beslut om skolskjuts till annan kommunal f6rskoleklass,
grundskola, anpassad grundskola och gymnasieskola dn den anvisade. (dnr
25BUN38-116)

e 21.3 Provning av ansdkan och beslut om skolskjuts pga sirskilda skil. (dnr
25BUN38-117)

e 21.2 Provning och beslut om skolskjuts till annan kommunal forskoleklass,
grundskola, anpassad grundskola och gymnasieskola dn den anvisade. (dnr
25BUN38-118)

e 21.1 Provning och beslut om skolskjuts till fristdende forskoleklass, grundskola,
anpassad grundskola och anpassad gymnasieskola inom kommunen. (dnr
25BUN38-119)

e 21.3 Provning av ansOkan och beslut om skolskjuts pga sirskilda skil. (dnr
25BUN38-120)

e 21.3 Provning av ansOkan och beslut om skolskjuts pga sirskilda skil. (dnr
25BUN38-121)
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Barn- och utbildningsnamnden

Datum 2025-05-28

e 21.1 Provning och beslut om skolskjuts till fristdende forskoleklass, grundskola,
anpassad grundskola och anpassad gymnasieskola inom kommunen. (dnr
25BUN38-122)

e 21.3 Provning av ansdkan och beslut om skolskjuts pga sirskilda skil. (dnr
25BUN38-123)

e 21.3 Provning av ansdkan och beslut om skolskjuts pga sirskilda skil. (dnr
25BUN38-124)

e 21.3 Provning av ansdkan och beslut om skolskjuts pga sirskilda skil. (dnr
25BUN38-125)

e 21.3 Provning av ansdkan och beslut om skolskjuts pga sirskilda skil. (dnr
25BUN38-126)

e 21.3 Provning av ansOkan och beslut om skolskjuts pga sirskilda skil. (dnr
25BUN38-127)

e 21.2 Provning och beslut om skolskjuts till annan kommunal férskoleklass,
grundskola, anpassad grundskola och gymnasieskola @n den anvisade. (dnr
25BUN38-128)

e 21.3 Provning av anskan och beslut om skolskjuts pga sarskilda skil. (dnr
25BUN38-129)

e 21.3 Provning av anskan och beslut om skolskjuts pga sarskilda skil. (dnr
25BUN38-130)

e 21.3 Provning av ansdkan och beslut om skolskjuts pga sarskilda skil. (dnr
25BUN38-131)

e 21.1 Provning och beslut om skolskjuts till fristdende forskoleklass, grundskola,
anpassad grundskola och anpassad gymnasieskola inom kommunen. (dnr
25BUN38-132)

e 21.1 Provning och beslut om skolskjuts till fristdende forskoleklass, grundskola,
anpassad grundskola och anpassad gymnasieskola inom kommunen. (dnr
25BUN38-133)

e 21.3 Provning av ansdkan och beslut om skolskjuts pga sirskilda skil. (dnr
25BUN38-134)

e 21.3 Provning av ansdkan och beslut om skolskjuts pga sirskilda skil. (dnr
25BUN38-135)

e 21.3 Provning av ansdkan och beslut om skolskjuts pga sirskilda skil. (dnr
25BUN38-136)

e 21.3 Provning av ansdkan och beslut om skolskjuts pga sirskilda skil. (dnr
25BUN38-137)
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Barn- och utbildningsnamnden

Datum 2025-05-28

e 21.3 Provning av ansdkan och beslut om skolskjuts pga sirskilda skil. (dnr
25BUN38-138)

e 21.3 Provning av ansdkan och beslut om skolskjuts pga sirskilda skil. (dnr
25BUN38-139)

e 21.3 Provning av ansdkan och beslut om skolskjuts pga sirskilda skil. (dnr
25BUN38-140)

e 21.3 Provning av ansdka och beslut om skolskjuts pga sarskilda skal. (dnr
25BUN38-141)

e 21.2 Provning och beslut om skolskjuts till annan kommunal forskoleklass,
grundskola, anpassad grundskola och gymnasieskola &n den anvisande. (dnr
25BUN38-142)

e 21.2 Provning och beslut om skolskjuts till annan kommunal forskoleklass,
grundskola, anpassad grundskola och gymnasieskola édn den anvisade. (dnr
25BUN38-143)

e 21.3 Provning av ansdkan och beslut om skolskjuts pga sirskilda skil. (dnr
25BUN38-144)

e 21.3 Provning av anskan och beslut om skolskjuts pga sarskilda skil. (dnr
25BUN38-145)

e 21.2 Provning och beslut om skolskjuts till annan kommunal férskoleklass,
grundskola, anpassad grundskola och gymnasieskola @n den anvisade. (dnr
25BUN38-146)

e 21.2 Provning och beslut om skolskjuts till annan kommunal férskoleklass,
grundskola, anpassad grundskola och gymnasieskola dn den anvisade. (dnr
25BUN38-147)

e 21.3 Provning av ansdkan och beslut om skolskjuts pga sirskilda skil. (dnr
25BUN38-148)

e 21.3 Provning av ansdkan och beslut om skolskjuts pga sirskilda skil. (dnr
25BUN38-149)

e 21.3 Provning av ansdkan och beslut om skolskjuts pga sirskilda skil. (dnr
25BUN38-150)

e 21.3 Provning av ansdkan och beslut om skolskjuts pga sirskilda skil. (dnr
25BUN38-151)

e 21.2 Provning och beslut om skolskjuts till annan kommunal forskoleklass,
grundskola, anpassad grundskola och gymnasieskola dn den anvisade. (dnr
25BUN38-152)



Pitea kommun Sammantridesprotokoll 21 (25)
Barn- och utbildningsnamnden

Datum 2025-05-28

e 21.2 Provning och beslut om skolskjuts till annan kommunal forskoleklass,
grundskola, anpassad grundskola och gymnasieskola dn den anvisade. (dnr
25BUN38-153)

e 21.3 Provning av ansdkan och beslut om skolskjuts pga sirskilda skil. (dnr
25BUN38-154)

e 21.3 Provning av ansdkan och beslut om skolskjuts pga sirskilda skil. (dnr
25BUN38-155)

e 21.3 Provning av ansdkan och beslut om skolskjuts pga sirskilda skil. (dnr
25BUN38-156)

e 21.3 Provning av ansdkan och beslut om skolskjuts pga sirskilda skil. (dnr
25BUN38-157)

e 21.1 Provning och beslut om skolskjuts till fristdende forskoleklass, grundskola,
anpassad grundskola och anpassad gymnasieskola inom kommunen. (dnr
25BUN38-158)

e 21.1 Provning och beslut om skolskjuts till fristdende forskoleklass, grundskola,
anpassad grundskola och anpassad gymnasieskola inom kommunen. (dnr
25BUN38-159)

e 21.3 Provning av anskan och beslut om skolskjuts pga sirskilda skil. (dnr
25BUN38-160)

e 21.3 Provning av anskan och beslut om skolskjuts pga sarskilda skil. (dnr
25BUN38-161)

e 21.3 Provning av ansOkan och beslut om skolskjuts pga sarskilda skil. (dnr
25BUN38-162)

e 21.3 Provning av ansdkan och beslut om skolskjuts pga sirskilda skil. (dnr
25BUN38-163)

e 21.3 Provning av ansdkan och beslut om skolskjuts pga sirskilda skil. (dnr
25BUN38-164)

e 21.2 Provning och beslut om skolskjuts till annan kommunal forskoleklass,
grundskola, anpassad grundskola och gymnasieskola dn den anvisade. (dnr
25BUN38-165)

e 21.3 Provning av ansdkan och beslut om skolskjuts pga sirskilda skil. (dnr
25BUN38-166)

e 21.2 Provning och beslut om skolskjuts till annan kommunal forskoleklass,
grundskola, anpassad grundskola och gymnasieskola dn den anvisade. (dnr
25BUN39-48)
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Barn- och utbildningsnamnden
Datum 2025-05-28

21.2 Provning och beslut om skolskjuts till annan kommunal forskoleklass,
grundskola, anpassad grundskola och gymnasieskola dn den anvisade. (dnr
25BUN39-49)

21.3 Provning av ansdkan och beslut om skolskjuts pga sirskilda skil. (dnr
25BUN39-50)

24.5 Beslut i drende som ej kan ansta till ndsta sammantrade (dnr 25BUN75-4)

7.4 Beslut om maxantal elever for mottagande vid Christinaskolan LA 2025/2026
(dnr 25BUN65-2)

21.2 Provning och beslut om skolskjuts till annan kommunal forskoleklass,
grundskola, anpassad grundskola och gymnasieskola édn den anvisade. (dnr
25BUN38-114)

22 (25)
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Barn- och utbildningsnamnden

Datum 2025-05-28

§ 74 Ordforande och Forvaltningschef informerar
Diarienr 25BUN4

Beslut

Ingen information ldmnas vid sammantradet.
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Barn- och utbildningsnamnden
Datum 2025-05-28

§ 75 Av ledamoter vickta arenden
Diarienr 25BUN7

Beslut

Inga drenden vicks vid sammantréidet.

Arendebeskrivning

Enligt Kommunallagen 4 kap 20 § far varje ledamot i en ndmnd vécka drenden.
Ledaméter 1 en nimnd har, antingen ensamma eller flera tillsammans, rétt att vicka
drenden i ndmnden.

Ratten att vicka drenden avser endast den ndmnd som ledamoten tjénstgor i och
innebdr inte en rtt att fa drendet avgjort vid det sammantridde da drendet vicks.

Niamnden beslutar om ett drende ska vickas.

24 (25)
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Barn- och utbildningsnamnden

Datum 2025-05-28

§ 76 Workshop kring nimndens insatsomraden
Diarienr 25BUNI37

Beslut

Barn- och utbildningsnimnden tar del av informationen och genomfor workshopen.

Arendebeskrivning

Kommunfullmédktige har faststallt de utvecklingsprogram som géller for
mandatperioden samt de insatsomraden som kan kopplas till dessa program. Utdver
detta ska dven varje ndmnd, utifran sitt kirnuppdrag, identifiera egna insatsomraden
som stodjer arbetet med samtliga utvecklingsprogram. Namnden ska dven ta fram en
handlingsplan/verksamhetsplan med aktiviteter utifrdn de insatsomradden som beslutats
av kommunfullméktige och den egna nimnden {or planperioden. Till insatsomraden
ska mélsatta indikatorer tas fram fOr att méta progress inom omradet

Som underlag for framtagandet av nimndens handlingsplan genomfo6rs darfor en
workshop 1 samband med ndmndens sammantrdde 2025-05-28. Till denna workshop
har forvaltningens rektorer, verksamhetschefer, enhetschef samt personal pa
forvaltningskontoret stdllt samman inspel kopplade till samtliga utvecklingsprogram.
Dessa inspel utgor utgdngspunkt for nimndens workshop. Efter genomf{érd workshop
kommer forvaltningen att sammanstilla samtliga inspel och utforma ett forslag till
grunduppdrag och handlingsplan som gar upp for beslut i samband med ndmndens
sammantride 1 juni 2025.

Propositionsordning

Ordf6randen stéller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket
blir Barn- och utbildningsndmndens beslut.

Beslutsunderlag
e Underlag Workshop BUN 2025-05-28



Ansokan om planbesked
§63
25BUNI115



Omfordelning medel for
finansiering
Boleprojektet
§64
25BUN146
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Bilaga 1.1.4
Underlag till investeringsprojekt
Investeringsprojekt: Belopp i tkr:
Béleprojektet Om- och tillbyggnad 2026: 30000
2027: 24000
2028: 9500

Beskrivning av projektet:
Projektet ar pagaende och befinner sig i projekteringsfas, entreprenaden startar i juni 2025.

Bole skola ar for liten for att inrymma befintligt behov av skollokaler for byns elevantal, darfor
finns idag tva klassrum i modul pa skolgarden som en temporar I6sning. Boleprojektet innefattar
renovering av befintlig skola samt tillbyggnad som dockas ihop med befintlig byggnad. Tillbygg-
naden ska inrymma tva klassrum, matsal, kok, fyra forskoleavdelningar samt personalutrymmen.
Skolan och férskolan saknar idag tillrackliga personalutrymmen. En av de fyra forskoleavdelning-
arna ska kunna goras om till ett klassrum vid behov, som ett dragspel. Lokalerna som byggs till
anpassas utifran dagens krav pa tillganglighet for alla. Utemilj6er/skolgardar ska tillskapas for
bade skola och férskola, dar skolans utemiljo utvecklas fran befintlig skolgard.

Béle forskola bestar idag av tre olika och fristaende enheter, varav en &r en tillfallig modul, som
ska slas samman till en enhetlig forskola i skolbyggnaden och bada villaférskolorna och modul-
forskolan ska avvecklas nar projektet ar klart. En sammanhallen forskola mojliggor samordnad
Oppning och stdngning samt vikarieanskaffning. Samverkan mellan skola och férskola kommer att
bli enklare med narheten till varandra och delade lokaler. De tva villorna kan séljas vilket innebar
fler bostader i Bole. Ett gemensamt kok med tillhdrande matsal for bade forskola och skola inne-
bar ekonomiska besparingar for maltider och service.

Trafiksituationen kring skolan &r idag undermalig och ska forbattras i ombyggnationen genom att
skapa bilfria miljéer dar barn vistas. Godsmottagning, hamta/lamna-parkeringar, buss och taxi-
trafik planeras noga till basta mojliga utforande utifran de forutséattningar som finns.

En vév- och bagarstuga ar placerad dar den nya skolbyggnaden ska sta, den kommer att rivas och
en ny bagarstuga byggs, for att mojliggora en utbyggnad av skolan.

Bade skolans modul och férskolans modul behover sta kvar under byggtiden for att fortsatta bed-
riva verksamhet. Behov fran verksamheterna har samlats in i referensgrupper dar dven barnens
onskemal och synpunkter inhamtas.

Paverkan pa andra namnder (verksamhetsmassigt)

Projektet paverkar fastighets och serviceforvaltningen genom att skol- och forskoleverksamheten
samlas i en byggnad och underlattar darmed bade service och underhall. Tva villaforskolor kan
saljas som bostéader. Ett kok kommer forsorja bade skola och forskola i stallet for de tre kok som
finns idag.
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Syfte/Mal:

Tillgodose behovet av forskola och skola i Bole samt skapa en battre arbetsmilj6é for personal och
barn.

Fullstandig investeringskalkyl:

Projektkalkylen har uppdaterats till en K3 som tillhor investeringsprocessens fas vid projektering.
Fran tidigare kalkyl K1 har okade och tillkommande kostnader for exempelvis markkop, bagar-
stuga, flaktrum, undercentral, kyld tilluft och konstnarlig utsmyckning resulterat i en férdyring
med 17 % och motsvarande 15,5 mkr. Redan beviljade medel uppgar till 41 mkr.

Boleprojektet Om- och tillbyggnad forskola och skola Kalkyl K3
Tilloyggnad, ombyggnad, markkdp, inventarier,
konstnarlig utsmyckning 104 500 000 kr

Prisniva februari 2025.

Driftkostnadseffekter (6kade/minskade kostnader) i tkr

Flyttkostnader, avveckling av moduler m.m. 2026: 25
2027 1547
2028: 2 067

Paverkan pa andra namnder (ekonomiskt)
Minskade kostnader for fastighets- och serviceférvaltningen gallande maltider for skola och for-
skola.

Verksamhetsmassiga effekter utifran kommunens strategiska omraden

Det basta for Pited

En modern och dndamalsenlig forskola och skola ligger i linje med strategin Det béasta for Pitea
eftersom det ger béttre forutsattningar for att bibehalla hog service till medborgarna. Personal i
verksamheten spelar en avgdrande roll i utvecklingen av barn och unga och det &r viktigt att for-
skole- och skolbyggnaden erbjuder bra arbetsmiljéer som stodjer bade medarbetares och elevers
behov. Vid nybyggnation samverkar Utbildningsforvaltningen bade med interna och externa par-
ter och under processen ar det enkelt for medborgarna att fa information om projektet. Investe-
ringen leder diarmed till att mota upp insatsomraden ”Medborgarna i fokus”, ”Medarbetare som
mojliggdr” samt ”Okad och effektiv samverkan”.

Enkelt att bo attraktivt

Forutsattningen att bo attraktivt ar viktig for hur val manniskor trivs pa en ort och ar en avgérande
faktor for inflyttning. En betydande del i att skapa den bésta boendemiljon i regionen och attra-
hera manniskor till inflyttning &r att erbjuda goda, stimulerande och pedagogiska miljoer for barn
och unga. En modern och dandamalsenlig forskola och skola ar en viktig del i en blandad bebyg-
gelse och kan vara avgorande for en battre boendemiljo. En ny forskola och skola med stimule-
rande och tillgangliga lokaler och en god pedagogisk utomhusmiljé, kan darfor ses som ett tillagg
till fokuset pa livet mellan husen. Investeringen leder darmed till att mota upp insatsomradena
”Samarbete for ett enkelt samhallsbygge” samt Livet mellan husen”.
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Enkelt att kdnna sig trygg och uppskattad

En modern och andamalsenlig forskola och skola med en pedagogiskt tillganglig larmiljo skapar
battre forutsattningar for att alla i Pited ska kunna kénna sig trygga och fa en god utbildning. Mo-
derna och andamalsenliga lokaler som ar byggda for att minimera riskerna for mobbing, trakasse-
rier och utanforskap gynnar arbetet med inkludering och mangfald. En ny skola kan utformas med
klimatsékrad miljo, rustad for att mota olika former av samhallskriser. Eftersom forskolan och
skolan ar samhallsviktiga verksamheter som ska hallas 6ppna dven i samband med kris och hojd
beredskap &r det viktigt att lokaler, bemanning och sékerhet ar utformat for detta. En fungerande
valfard i handelse av kris skapar trygghet hos saval unga som aldre kommuninnevanare. Investe-
ringen leder dirmed till att méta upp insatsomradena ~Oka beredskapen och starka tilliten till
kommunens férmaga”, *Trygghetsskapande samhallsbygge” samt ”Demokrati och ménskliga rét-
tigheter”.

Enklare att ha mer av kul

Vid om- och nybyggnation kan ytor som stimulerar till fysisk aktivitet integreras for att uppmana
barn och unga till rorelse vilket lagger grunden for ett aktivt och hélsosamt liv och framjar folk-
halsan. Nybyggnationer innefattar &ven konstnarlig utsmyckning vilket stimulerar kreativitet och
kulturell medvetenhet hos barn och unga. Investeringen leder darmed till att méta upp insatsomra-
dena ”Framja fysisk aktivitet och rorelsegladje” och “Kulturdriven samhdllsutveckling”.

Enkelt att vara foretagare

Investeringsprojekt med om- och nybyggnationer av skolor innebér ett omfattande samarbete mel-
lan kommunen, entreprendrer, konsulter och andra aktorer. Genom att starka Piteds attraktions-
kraft som en foretagarvanlig plats kan kommunen attrahera fler féretag och aktorer som &r intres-
serade av att delta, vilket bidrar till fler arbetstillfallen och en starkare lokal ekonomi. Investe-
ringen leder darmed till att mota upp insatsomradet “Naringslivsvanlig och réattssaker service ”,
”Okad samsyn genom dialoger med naringslivet”, “Serviceorienterat arbetssatt” samt “Bredd i
kompetensforsorjning och utdkat naringsliv ™.



Pitea Kommun

Bilaga 1.2
Underlag till investeringsprojekt
Investeringsprojekt: Belopp i tkr:
Om- och tillbyggnader lokaler 2026: 61 800
2027: 79700
2028: 51500

Beskrivning av projektet:

Kommunens nya vision 2050, Pitea — Sveriges basta plats att bo pa, stéller krav pa att kommunen
tillhandahaller forskolor, skolor och fritidshem med god kvalitet. Utbildningsforvaltningen gor
I6pande en éversyn av skolstrukturen for att kunna mota framtida behov av férskole- och skollo-
kaler, med hansyn till nya bostadsomraden och forandringar i antalet barn i de olika geografiska
omradena i kommunen. Samtidigt star manga av de befintliga forskolorna och skolorna infor all-
varliga problem med inomhusmiljon, vilket har lett till att flera verksamheter tvingats flytta ut i
moduler. De betydande problemen med inomhusmiljén innebdr inte bara stora ekonomiska kost-
nader, utan paverkar aven arbetsmiljon for bade barn, elever och personal patagligt. Detta skapar
dessutom en stor oro bland vardnadshavare.

Utifran de pagaende projekten och de planer som finns for stadsutveckling paverkas forskole- och
skolstrukturen, vilket medfor ett forandrat behov av lokaler. Ett antal nya férskolor och skolor
maste byggas, och befintliga lokaler ska utvarderas for att bedoma om de kan byggas ut eller
byggas om. Aven skolornas upptagningsomraden behéver ses éver. Barn- och utbildningsnamn-
den arbetar kontinuerligt med en langsiktig investeringsplan for lokaler, med malet att sékerstélla
forskolor, skolor och fritidshem i hela kommunen med fokus pa kvalitet, sakerhet, miljé och
funktion.

For att pa ett battre satt kunna anpassa beviljade medel efter forandrade behov och forutsattningar
inom planperioden kommer Barn- och utbildningsndmnden enligt denna bilaga att &ska medel
som en totalsumma for projekten enligt tabell nedan.

Paverkan pa andra namnder (verksamhetsmassigt)

Atgarderna kan paverka fastighets- och Serviceforvaltningen i form av skotsel, underhall och
snorojning. Det ar dérav viktigt att planering och genomférande sker i samverkan med Fastighets-
och servicefdrvaltningen.

Syfte/Mal:
Forbattra utemiljoerna pa vara forskolor och skolor ur ett sakerhetsperspektiv.

Forbattra arbetsmiljé och sékerhet for personal, elever och barn i Utbildningsforvaltningens loka-
ler.

Fordon, maskiner och inventarier sisom mobler ska bidra till att skapa en god lar- och arbetsmiljo
for larare och elever. Maskiner och fordon behover fornyas for att minska klimatpaverkan och bi-
dra till en 6kad hallbarhet.
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Fullstéandig investeringskalkyl:

Pagaende Investering Hanvisning 2026 (tkr) 2027 (tkr) 2028 (tkr)
Ja Boleprojektet om- och tillbyggnad Bilaga 1.1.4 30000 24000 9500
Ja Christinaskolan NO-salar ombyggnad Bilaga 1.1.18 2800
Sjulnasskolan tillbyggnad Bilaga 1.1.9 13000 14 000
Uthyrning lokaler Bilaga 1.1.7 1500 1500 1500
Ja Strombackaskolan ventilation svets ombyggnad Bilaga 1.1.26 3700
Grans elevhem 7 ombyggnad Bilaga 1.1.24 1000 1000
Grans kék om- och tillbyggnad Bilaga 1.1.22 2000 5700 8000
Kullenskolan ombyggnad Bilaga 1.1.12 500 6500 6 000
Strombackaskolan AGY ombyggnad Bilaga 1.1.27 500
Strombackaskolan huvudentré ombyggnad Bilaga 1.1.15 200 5000
Svensbyn ny forskola Bilaga 1.1.13 2000 19500 19000
Grans personalparkering och rivning maskinhall Bilaga 1.1.21 4400
Ojebyns forskolelokaler Bilaga 1.1.25 200 500
Myrans forskola ombyggnad i samband med reinv Bilaga 1.1.14 1000
Bergsviksskolan ombyggnad Bilaga 1.1.16 500 5000
Javre ny forskola Bilaga 1.1.20 500 1500
Grans elevhem 2-6 ombyggnad Bilaga 1.1.23 1000
Totalt 61800 79700 51500

Driftkostnadseffekter (6kade/minskade kostnader) i tkr

Specifikation per investering, se bilaga 6.

2025: 3 277
2026: 3 142
2027: 3673

Paverkan pa andra namnder (ekonomiskt)

Endast marginella forandringar for 6vriga ndmnder och forvaltningar.

Verksamhetsmassiga effekter utifran kommunens strategiska omraden.

Det basta for Pitea

Moderna och andamalsenliga forskolor och skolor ligger i linje med strategin Det béasta for Pited
eftersom det ger béttre forutsattningar for att bibehalla hog service till medborgarna. Personal i
verksamheten spelar en avgorande roll i utvecklingen av barn och unga och det ar viktigt att skol-
byggnaden erbjuder bra arbetsmiljéer som stodjer bade medarbetares och elevers behov. Vid om-
byggnation samverkar Utbildningsforvaltningen bade med interna och externa parter och under
processen ar det enkelt for medborgarna att fa information om projektet. Investeringarna leder
dérmed till att mota upp insatsomraden ”Medborgarna i fokus”, ’Medarbetare som mojliggor”

samt ”Okad och effektiv samverkan”.
Enkelt att bo attraktivt
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Forutsattningen att bo attraktivt ar viktig for hur val manniskor trivs pa en ort och &ar en avgérande
faktor for inflyttning. En betydande del i att skapa den bésta boendemiljon i regionen och attra-
hera manniskor till inflyttning &r att erbjuda goda, stimulerande och pedagogiska miljéer for barn
och unga. En modern och dandamalsenlig forskola och skola ar en viktig del i en blandad bebyg-
gelse och kan vara avgorande for en battre boendemiljo. En forskola och skola med stimulerande
och tillgangliga lokaler och en god pedagogisk utomhusmiljo, kan darfér ses som ett tillagg till
fokuset pa livet mellan husen. Investeringarna leder darmed till att mota upp insatsomradena
”Samarbete for ett enkelt samhallsbygge” samt ”Livet mellan husen”.

Enkelt att kanna sig trygg och uppskattad

En modern forskola och skola med en pedagogiskt tillganglig larmiljo skapar battre forutsatt-
ningar for att alla i Pitea ska kunna kanna sig trygga och fa en god utbildning. Moderna och anda-
malsenliga lokaler som &r byggda for att minimera riskerna for mobbing, trakasserier och utanfor-
skap gynnar arbetet med inkludering och mangfald. En ombyggd forskola och skola kan utformas
med klimatsékrad miljo, rustad for att mota olika former av samhaéllskriser. Eftersom forskolan
och skolan ar samhallsviktig verksamhet som ska hallas 6ppna aven i samband med kris och hojd
beredskap &r det viktigt att lokaler, bemanning och sékerhet &r utformat for detta. En fungerande
valfard i handelse av kris skapar trygghet hos savél unga som dldre kommuninnevanare. Investe-
ringarna leder dirmed till att mdta upp insatsomradena “Oka beredskapen och stérka tilliten till
kommunens formaga”, »Trygghetsskapande samhallsbygge” samt ”Demokrati och manskliga rat-
tigheter”.

Enklare att ha mer av kul

Forskolor och skolor med en vél genomténkt och dimensionerad utomhusmiljo, skapar nya och
béttre mojligheter for fysik aktivitet och rorelsegladje hos Piteas yngsta barn. Detta lagger grun-
den for ett aktivt och halsosamt liv genom tillgangliggérandet av aktivitetsytor som mdojliggor
spontanidrott och rorelse. Utomhuspedagogik har varit ett fokusomrade i Piteas forskolor de sen-
aste aren och utemiljon ar darfor av stor betydelse dven ur ett pedagogiskt och kvalitativt perspek-
tiv. Investeringen leder ddrmed till att méta upp insatsomradet ”Framja fysisk aktivitet och rorel-
segladje”.

Enklare att vara foretagare

Investeringsprojekt med ombyggnationer av forskolor och skolor innebér ett omfattande samar-
bete mellan kommunen, entreprendrer, konsulter och andra aktorer. Genom att stirka Piteas at-
traktionskraft som en foretagarvénlig plats kan kommunen attrahera fler foretag och aktérer som
ar intresserade av att delta, vilket bidrar till fler arbetstillfallen och en starkare lokal ekonomi. In-
vesteringarna leder darmed till att mota upp insatsomradet “Ndringslivsvinlig och rttssciker ser-
vice”, ”’Okad samsyn genom dialoger med ndiringslivet”, ”Serviceorienterat arbetssiitt” samt
"Bredd i kompetensforsérjning och utokat ndaringsliv”.
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Remissvar till - Ett likvardigt betygssystem
(SOU:2025:18)

Harmed lamnas svar 6ver ovan rubricerad remiss.
Overgripande synpunkter

Pitea kommuns bedémning dr att det nya betygssystemets stora vinster &r att
likvirdigheten Okar, betygsinflationen begrinsas och att betygsstressen
forhoppningsvis minskar med att betyget F forsvinner och att betygsstegen blir fler
och tydligare. Firre elever riskerar att bli underkdnda samt att larares arbetsbelastning
minskar genom att de nationella slutproven réttas centralt.

Det finns risker sdsom att det blir svarare att frdn den forenklade
gymnasieutbildningen ta sig vidare till hogskolan. Risk ocksa att ldrares bedomningar
devalveras av att resultatet pa det nationella slutprovet ska utgoéra 30 procent av
elevens uppnddda meritvérde, hir ar vi tveksamma till den hoga siffran 30 procent.

Det kommer krévas stora utbildningsinsatser vid inférandet vilket medfor att medel for
detta, riktade till huvudménnen, bor avsittas. Det nya betygssystemet med kalibrerade
betygsviarden kommer att bli svart for allmédnheten att forsta. Skolverket bor darfor
arbeta fram material for elever och vardnadshavare dér betygssystemet forklaras pé ett
pedagogiskt och lattoverskadligt sitt.

Det ér positivt att betygssystemet infors stegvis och i samband med inférandet av
tioarig grundskola.

Vi foreslar en meritvirdeskalibreringsmodell (Sid 39 i SOU 2025:18)

Pited kommun stéller sig positiv till en meritvirdeskalibreringsmodell. Viktigt att det
fortsatt dr larares betyg som fungerar som aterkoppling till elever och vardnadshavare.
Nodviéndigt att resterande steg och berékningar av betygsvérden, kalibrering och
meritviardesberdkning sker centralt pa Skolverket. Bra att behorigheten till gymnasiet
bygger pd ett genomsnittligt betygsvirde pd 4, att det kalibrerade meritvardet

blir kompensatoriskt satillvida att en elev kan ha laga betyg i vissa

dgmnen och hoga i1 andra.

Att elevens kalibrerade betygsvérde (70 %) och elevens genomsnittliga individuella
provresultat (30 %) vdgs samman till ett meritvérde &r bra, hér stiller vi oss dock
tveksamma till den hoga procenten pa det individuella provresultatet (30%).
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Det behovs en numerisk betygsskala
med symmetriska skalsteg (Sid 40,41 i SOU 2025:18)

Pited kommun stéller sig positiv till en numerisk betygsskala med symmetriska steg
vid berdkning av meritvarde. Bra ocksa att betyg sitts efter det att ett &mne har
avslutats sa ldraren kan géra en sammantagen beddmning av elevens kunskaper i
forhallande till &mnets syfte och centrala innehdll och med stdd av betygskriterierna
sdtta det betyg som bist motsvarar elevens kunskaper.

Tio betygssteg och ingen skarp godkantgrans (Sid 41,42 i SOU 2025:18)

En betygsskala fran 1-10 och betygskriterier som beskriver de olika stegen stiller vi
oss positiva till. Bra att alla tilldelas ett sifferbetyg dven vid mindre godtagbara
kunskaper, 1-3. Positivt ocksd med en sammantagen bedomningsprincip for samtliga
betygssteg och att goda kunskaper inom en viss aspekt av &mnet kan kompensera for
svagare kunskaper rorande en annan aspekt.

Bra att den skarpa F grians som giller idag forsvinner samt att de godtagbara
betygsstegen blir tvd fler dn 1 dag, dvs. sju i stdllet for fem. Positivt att begreppet “Icke
Godkand” ldmnas till formén for "Godtagbar niva” samt d&ven en mojlighet att fa betyg
under godtagbar niva.

Det behovs ett nytt system for nationella slutprov (Sid 42,43 i SOU 2025:18)

I grundskolans &rskurs 9 och specialskolans drskurs 10 foreslds varje elev skriva fem
nationella slutprov. Gymnasieelever behover skriva fem till dtta nationella slutprov.
Hér finns en oro fran huvudmannen att provmingden kommer att 6ka med aren vilket
inte dr onskvirt.

Bra att proven ska genomforas digitalt och svaren bedomas centralt. Bra ocksa att
larare 1 provdmnen inte langre sirskilt ska beakta provresultaten samt att varje elevs
individuella provresultat viktas in som en egen del i meritvardet. Viktigt for att
motivera elever att genomfora proven. Viktigt ocksa att skolan 6ver tid kan fa en s
god uppfattning som mgjligt om nivan i den egna skolan relativt rikssnittet for att
undvika storre kalibrering uppat eller nerdt av de egna elevernas genomsnittliga
lararsatta betyg.
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Det beh6vs bedomningssamrad for likvardighet
inom skolor och program (Sid 43,44 i SOU 2025:18)

Bra att det betonas att lararnas professionella bedomning forblir central, men att
samrad kan hoja kvaliteten och sékerstélla likvirdigheten inom skolorna.

Bra ocksa att bedomningssamridden bygger pa samstdmmig betygsséttning 1 de grupper
som kalibreras tillsammans och begrénsas till de fall dér tvé eller fler ldrare undervisar
1 samma dmne i1 en grundskola eller inom samma program pa en gymnasieskola.
Utredningen rekommenderar att det ska finnas beddmningssamrad vid skolenheterna
for att meritviardeskaliberingsmodellen ska fungera. Pited kommun stodjer tanken,
men ser ocksa svérigheter i att det finns en del larare som inte har &mneskollegor vid
en skolenhet. Det kan t ex vara vissa programspecifika @mnen pa gymnasieniva dir det
bara finns en ldrare pa hela skolenheten. Bedomningssamrad ér resurskrdavande och tid
och medel maste avsittas for detta arbete.

Forandringarna bor inforas stegvis (Sid 44,45 i SOU 2025:18)

Pited kommun tillstyrker att den nya betygsskalan och bedomningssamraden foreslas
inforas stegvis fr.o.m. hdstterminen 2027, medan det nya nationella provsystemet
infors stegvis fr.o.m. varterminen 2028 samt att i grundskolan och specialskolan
synkroniseras ett nytt betygssystem med inforandet av den tiodriga grundskolan,
vilken foreslas inforas hostterminen 2028.

Har vill vi dock papeka att det kommer krévas stora utbildningsinsatser och
stodmaterial vid inférandet vilket medfor att medel for detta, riktade till
huvudménnen, bor avsittas. Implementeringsarbetet av ett nytt betygssystem maste
startas upp i god tid da det ar viktigt att betygssystemet uppfattas som legitimt och inte
for krangligt.

9.3.6 Betygssattning kan forbattras med andrade
kurs- och amnesplaner (Sid 479 i SOU 2025:18)

Pited kommun haller med om att betygskriteriernas funktion ska renodlas till att

vara ett verktyg for ldrarnas betygssittning samt att det &r mgjligt att tillimpa dagens
kurs- och dmnesplaner i det nya betygssystemet, men dven var beddmning &r att de pa
sikt bor ses dver och anpassas.

Gillande gymnasieskolan, som inte omfattas av Laroplansutredningens forslag,
beddmer dven vi att dagens Amnesplaner for gymnasieskolan béttre kan tillimpas vid
betygssattningen om motsvarande vad som i dag kallas ”bedomningens inriktning” tas
fram som kommentarmaterial.
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9.4.4 Konsekvenser for amnesbetyg pa gymnasiet

I samband med inférandet av GY25 och nivaer i &mnen fér en elev med F 1 en hogre
niva dven betyget for den ldgre nivdn om det dr ett godként sddant. Utredningens
forslag nér det géller gymnasieskolan och @mnen i flera nivéaer &r att betyget pd den
hogre nivéin ska ersitta det lagre fastéin betyget pd den hogre nivén dr ligre dn 4, dvs
mindre dn godtagbara kunskaper. Pited kommun stéller sig tveksam till detta eftersom
det riskerar att bli otydligt pa vilken nivd som eleven saknar godtagbara kunskaper.
Omlésning eller provning for betyg 1-3 motsvarar dagens system dé elever har ritt till
det vid betyget F. Pited kommun instimmer i forslaget gillande rétten till omlésning
och provning for betyg 1-3.

11.2 Provgenomforande for respektive program i gymnasieskolan (Sid 5351
SOU 2025:18)

Pited kommun stiller sig tveksam till utredningens forslag att elever pa yrkesprogram
som valt bort den grundlaggande behorigheten inte behdver skriva ndgra nationella
slutprov. Aven vid yrkesprogram #r det viktigt att vi kan ha en likvirdighet nér det
géller svenska, engelska och matematik. Enligt utredningen kan inte ett meritviarde
berdknas for elever som inte skriver slutprov.

11.2.3 Provgenomforande och prov (Sid 543 i SOU 2025:18)

Utredningen foreslar att prov som utformas i &mnen for sarskild behorighet, t ex
samhéllskunskap ska vara samma prov oavsett vilken niva eleven avslutat sina studier
pa. Pited kommun stéller sig tveksam till denna provkonstruktion och vad resultatet
egentligen méter. Elever som ldst samhéllskunskap upp till nivd 3 bor rimligtvis lyckas
betydligt battre jamfort med elever som ldst upp till niva 1. Daremot instimmer Pitea
kommun i utredningens forslag om att matematik behover fler prov eftersom nivaernas
innehall skiljer sig at i hog utstrickning. Utredningen foreslar att alla slutprov ska
skrivas under avgangséret, men Sppnar ocksa upp for att skolan kan fi besluta om att
ett helt program kan skriva i ak 1 eller ak 2. Piteda kommun instimmer i forslaget
eftersom skolorna behdver den flexibiliteten att fa skriva ett slutprov i samband med
att &mnet lasts klart pa programmet, men vi ser vissa svarigheter. Det som kan bli svart
att hantera &r tidpunkten fOr nér ett program ska skriva slutprovet nér en del véljer att
lasa vidare pa niva 3 och andra stannar pa niva 2. Elever som stannat pa niva 2 och
sedan vintar ett ar med att skriva slutprov for att skriva samtidigt som klasskamraterna
som léser till niva 3 har inte fatt chans att underhalla sina kunskaper och forvéintas
dnda prestera enligt niva 2 pa ett slutprov.
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11.2.4 Meritpodngen avskaffas (Sid 545-548 i SOU 2025:18)

Pited kommun motsétter sig forslaget om att avskaffa meritpodng for de hogre
kurserna 1 engelska och matematik. Vi ser att avskaffade meritvirden kan innebéra att
vi far en lagre kunskapsnivé eftersom det kommer att saknas incitament for att ldsa de
hogsta kurserna da eleven dessutom riskerar att sinka @mnesbetyget. Goda
forkunskaper 1 matematik och engelska skapar goda forutséttningar for framtida
studier vid hogskola eller universitet och diarfor bor meritpodngen kvarsté for dessa
dmnen. Dédremot ser vi att det eventuellt kan vara mojligt att avskaffa meritpodng for
moderna sprdk, men det kommer 1 s fall att innebéra att farre véljer att lsa moderna
sprak i gymnasiet. Pited kommun &r tveksamma till att utredningen inte foreslar ndgon
kompensation eller dvergangsbestimmelser for de elever som hunnit borja gymnasiet
och valt program och kurser for att maximera meritpodngen nu inte ska fa
tillgodorédkna sig dessa 1 samband med antagning till universitet och hogskola. Om de
inte fatt meritpodng hade de kanske valt andra &mnen som de fétt hogre betyg 1. Det
blir darfor ordttvist om man inte infor ndgon form av 6vergangsbestimmelser for
denna grupp elever.

11.2.5 Elever utan provresultat (Sid 550 i SOU 2025:18)

Pited kommun instdimmer i forslaget som innebér att en elev alltid tjédnar pd att skriva
ett slutprov eftersom en elev som inte deltar far 0 och det lagsta en elev som deltar kan
fa ar 1. Vi instimmer ocksd 1 forslaget som innebar att inte kalibrera betygsvérden
utifran slutprov om inte minst 50 % av eleverna genomfort samtliga slutprov.

11.2.7 Det finns mdjlighet att sprida ut elevers provgenomforande pa flera
ar (Sid 552 i SOU 2025:18)

Pited kommun &r tveksam till utredningens forslag om att slutprov i regel ska
genomforas 1 slutet av ak 3 eftersom manga elever, sirskilt pa yrkesprogram, list
dmnet klart 1 ak 1. Utredningen 6ppnar dock upp for att rektor kan besluta om att
genomfora prov tidigare och det dr bra. Vi ser dock vissa bekymmer med att det blir
svart att hitta provldsningar for enskilda elever eller elever pé olika inriktningar om de
av nagon anledning inte kan skriva slutprov samma &r som 6vriga pa programmet. Det
blir problem med kalibreringen da provutgavorna skiljer sig fran ar till ar och darmed
minskas flexibiliteten att kunna ta hénsyn till enskilda elever eller elevgrupper som
skulle behova fa ett annat uppligg.



Pitea kommun Barn- och utbildningsnimnden Remissvar
Utbildningsforvaltningen Pitea kommun 25-04-23

. . _— Diarienummer
Remissvar till Utbildningsdepartementet U2025/0040|

12.4 Introduktionsprogram (Sid 568 i SOU 2025:18)

Pited kommun motsétter sig utredningens forslag om att elever vid
introduktionsprogram ska ha mojlighet att genomfora de nationella slutproven pé nytt
eftersom eleverna manga ganger har komplexa skolsvarigheter och ett helt individuellt
uppldgg. Eftersom det inte gér att kalibrera om elevens ldrarsatta betyg foreslar
utredningen att meritvirdet berdknas som 50 % av elevens betygsvérde och 50 % pé
nationella slutprovsresultat. Genom att sitta sd stor vikt vid elevers slutprovsresultat
kan det innebéra att elever som redan har en svar skolsituation far det &nnu svarare. Vi
foreslar 1 stillet att det dr ldrarsatta betyg som ska gélla som meritvirde for elever vid
introduktionsprogram.

15.3.1 Forslag om en andrad gymnasieexamen (Sid 633-635 i SOU 2025:18)

Pited kommun instimmer i forslaget som motsvarar dagens krav pa betyg i 2 500
podng varav minst 2 250 podng dr godkédnda. Vi anser liksom utredningen att examen
ska utfardas pé lararsatta betyg och att det ar bra att det tas bort krav pa godkénda
betyg i1 vissa &mnen for att kunna utfirda examen.

16.2.2 Hantering av olikvardighet inom en skola (Sid 650 i SOU 2025:18)

Pited kommun ser vissa svarigheter kopplade till att utredningen fokuserar
likvdrdigheten i betygssattningen pa skolenhetsnivé och programskolniva. I var
kommun har vi en gymnasieskola med sex olika skolenheter och ca.14 olika program
dér rektorerna samordnar tjansterna mellan skolenheterna. Vi anser darfor att
likvérdigheten 1 betygssdttningen ska gélla alla ldrare som undervisar 1 ett dmne
oavsett programskolniva.

17.1.7 Aterkoppling fran nationella slutprov (Sid 679 - 681 i SOU 2025:18)

Utredningen har visat ett forslag pa hur aterkoppling efter ak 9 kan se ut och Pitea
kommun anser att hdr kommer behdvas mycket information eftersom
resultatredovisningen kan vara mycket svar for elever och vardnadshavare att tolka.
Dessutom far de tillgang till denna aterkoppling forst efter de limnat grundskolan och
diarmed blir det svart for elev och vardnadshavare att fa hjdlp med att forsta resultatet.

17.1.15 Maojlighet att gora om prov (Sid 690 i SOU 2025:18)
Pited kommun anser liksom utredningen att en elev inte ska kunna skriva om ett

nationellt prov i gymnasieskolan. Daremot stiller vi oss tveksamma till att en elev kan
vilja att inte ldmna in ett prov och da i stéllet far skriva provet vid
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uppsamlingstillfillet. Har ser vi att det kan finnas en risk att en del elever sétter det 1
system for att fa en ny chans vid ett annat tillfélle.

Forslag till beslut
Utbildningsforvaltningen foreslér att Barn- och utbildningsndmnden beslutar att bifalla
remissvaret.



Revidering av
delegationsbestammelser
§66
25BUN135



Pitea kommun

Forslag till forindringar adr gulmarkerade

Delegationsbhestammelser

for Barn- och utbildningsnamnden

Dokumentnamn Dokumenttyp Senast reviderad Beslutsinstans
Delegationsbestdmmelser for Barn- och
. . Riktlinjer 2025-05-28 o .

Barn- och utbildningsndmnden / 3% utbildningsndmnden

Dokumentansvarig/processagare | Version Diarienummer Giltig till

Barn- och utbildningsndmnden | 21 25BUN135 2029-xx-XX

Dokumentinformation Anger ritten till beslutsfattande i Barn- och utbildningsnimndens
namn

Dokumentet galler for Fortroendevalda i Barn- och utbildningsndmnden, anstéllda inom
Utbildningsforvaltningen




Innehall

Forutsattningar fOr delegation..........ueee e e e e e e e e e e s e 3

Rutin fOr delegationSDESIUL...........uuiiiiiiiiieei e e e e e e e e e e e e e e e e annes 6

D] == Y u o] o 1= T PUUUURPPRN 7
TrygEhet OCH STUAIEIO ..o e e e e e e e e e e e e e e eb s rrereeeeeeeaaeeeens 7
Skolplikt och ratt till UthildNING .....cceeeeiieiieee e e e e e e e e e e e 7
FOPSKOIAN .t s e st e st e s e s e s 9
FOPSKOIEKIASSEN ..t ettt e e st e s sttt e e s bneeesaneeeeas 10
GIUNASKOIAN ...t ettt e st e e st e e seabe e e s aateeeesabeeesnneeas 11
ANPassad rundsKOla ......oooiiiiiieee e e e e e e e e e et aaaaaaeens 12
FrtidSHEMMET.... .o 13
Antagning till GYMNASIESKOIA........uuuiiiiiiiieeieieee e eeaaeeeeas 13
Utbildning pa nationella program i gymnasieskolan ..........ccccuevreiiieiiiiee s 13
Utbildning pa introduktionsprogram i gymnasieskolan ............cccecveririiieicciie e, 15
(CRY a1 g ¥ T 1T o] F- [ o [ 16
Beslut om reservantagning vid senare tidpunkt..........ccccciiiiiiiiiei e, 18
Allmanna bestdammelser om anpassad gymnasieskola .........eeeeeeevieeeeeiiieiiiiicciirrrereeeeeee e, 19
Utbildning pa program i anpassad gymnasi@skola ........ccuveeeeieiiiriieeeeeiiieee e 19
Individuellt val i anpassad gymMNasieSKOola ........ccuviieiiiiiiiiiiie e 20
Sarskilda utbildningsformer (hemundervisning, fullgéra skolplikt pa annat satt) .................... 20
Annan pedagogisk verksamhet (6ppen forskola, 6ppen fritidsverksamhet, omsorg kvallar-
natter-helger, pedagogisk OMSOIE) .....ccccviiiiiiiiiiiiie e e e e e 20
Tillsyn i enskild verksamhet som kommunen godkant.........cceeeeveviieiiiiiiiiiiiicrrreeeeeeeee e, 21
Utbildning fOr EU-MEADOIZAIE ......uuuiiiiiiiieeiiiiieeiiee ettt e e e e e e e e e e s eeseasbbarrereereeeesaeeeens 21
Skolskjutsar (forskoleklass, grundskola, anpassad grundskola, anpassad gymnasieskola)........ 21
Elevers dagliga resor i gymnasi@skola .........cceiieiiiiii i 22
Inackorderingstillagg fOr gYMNASIEEIEVET .....cccc.eeviieee e 22
L@ L o =« R 23
Avsla ansokan att lamna ut allmanna handlingar ........cccuvevveeeeciieiee e 24
EKONMOMI ..t ennees 26
Bidrag till fristdende enheter, tillaggsbelopp ..cccuveiii e 27
BeSIUL OM IESArSTIAET ... e e e s 29
PersON@IArENAEN .......eiiiiiiiiee e s 30



Forutsattningar for delegation

Vad innebar delegation?

Delegation enligt kommunallagen innebér att beslutanderétten, i ett visst drende eller i en drende-
grupp, flyttas over till ndgon annan (delegaten). Delegaten trader helt in 1 nimndens stille. Ett
beslut av delegaten ses som ett nimndbeslut. Ndmnden kan inte dndra delegatens beslut men
kan naturligtvis aterkalla delegationsuppdraget.

Némnden kan ocksd genom eget handlande foregripa ett beslut i ett enskilt drende genom att
sjdlv ta over drendet och fatta beslut. Namnden har redovisningsansvaret, men delegaten har det
juridiska ansvaret (t ex tjénstefel, skadestand).

Forutsattningar for namndens delegationsratt

Delegation inom en ndmnd forutsitter alltid beslut 1 tva led. Forst maste fullméktige i ett regle-

mente eller i ett sdrskilt beslut ha uppdragit till nimnden att hantera ett visst verksamhetsomrade
eller besluta i vissa drenden eller drendegrupper. Dérefter kan nimnden om den vill besluta om

delegation av denna beslutanderdtt. Ndmnden ldmnar delegationsuppdrag genom sérskilt beslut
eller genom att fatta beslut om en delegationsbestimmelse dir beslutanderétten i olika drenden

overfors till delegater.

Niamndens delegationsratt — delegationsforbud
Néamnden far enligt 6 kap. 38 § KL inte delegera beslutanderitten i foljande slag av drenden:

1. Arenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet

2. Framstéllningar eller yttranden till fullmiktige liksom yttranden med anledning av att be-
slut av ndmnden i dess helhet eller av fullmiktige har 6verklagats

3. Arenden som ror myndighetsutdvning mot enskilda, om de r av principiell beskaffenhet
eller annars av storre vikt

4. Arenden som viickts genom medborgarforslag och som limnats dver till nimnden

5. Arenden som enligt lag eller annan forfattning inte fir delegeras

Vem kan delegera?
En ndmnd kan enligt 6 kap 37 § KL ldmna delegationsuppdrag till:

Ett utskott bestdende av ledamoter eller erséttare 1 nimnden
En ledamot eller ersattare 1 nimnden
En anstélld hos kommunen enligt 7 kap 5-8 §§

Det ar inte tillatet att Iimna delegationsuppdrag till:

Flera anstéllda i grupp
Anstilld tillsammans med ledamot eller erséttare, s.k. blandad delegation.

Delegation och ren verkstillighet
Man skiljer mellan beslut i kommunallagens mening och ren verkstéllighet. I
delegationsbestimmelsen upptas beslut i kommunallagens mening.

3



Beslut i kommunallagens mening kdnnetecknas bland annat av att det finns utrymme for
alternativa I6sningar och att beslutsfattaren méste gora vissa dvervidganden och bedémningar.
Normalt kan denna typ av beslut éverklagas genom laglighetsprovning eller genom
forvaltningsbesvir.

Vid ren verkstillighet saknas utrymme for sjilvstindiga bedomningar och beslutsalternativ. Det
ror sig har om “mekanisk verkstillighet”, till exempel avgiftsdebitering enligt en faststélld taxa
eller tilldelning av forskoleplats efter en klar turordning. Aven om den enskilde inte kan
Overklaga beslutet genom laglighetsprovning — eller forvaltningsbesvir - finns andra vagar for
den enskilde att angripa ett beslut den enskilde upplever som felaktigt, nimligen genom réttslig
provning vid allmén domstol, Skolinspektionen, anhallan om en JO-granskning eller pakallande
av de kommunala revisorernas uppmarksamhet.

Exempel pa ren verkstillighet
Utbildning, studiebesok, konferensbesok och dvriga tjénsteresor.
Representation och uppvaktning enligt faststillda principer.
Skolskjuts inom ramen for reglementet
Debitering av avgift for barn i forskola, fritidshem enligt taxa och fullféljande av krav
Soka och bevaka statsbidrag.

Vidaredelegation

Enligt 7 kap 6 § KL kan en ndmnd om den uppdrar till en forvaltningschef inom den egna
ndmndens verksamhetsomrade att fatta vissa beslut, &ven medge att forvaltningschefen 1 sin tur
far overlata sin beslutanderitt till annan anstilld inom kommunen. Detta kallas vidaredelegation.
En forutsittning for detta ar att nimnden 1 e#t beslut tillatit det. Beslut som fattats p.g.a.
vidaredelegation ska anmdilas till férvaltningschefen. Nédgon uttrycklig skyldighet f6r
forvaltningschefen att anmila dessa beslut till nimnden foreligger ddremot inte, men ndmnden
kan sétta upp saddana krav som villkor for delegeringen. Vidaredelegation kan endast ske i et led.
Forteckning ska upprittas dver vilka anstillda som chef vidaredelegerat till. Beslut om
vidaredelegation ska forvaras vid Utbildningsforvaltningens centrala administration.

Delegation av beslutanderitten i bradskande drenden diar nimndens avgérande
inte kan avvaktas

En ndmnd far enligt 6 kap. 39 § KL uppdra at ordféranden eller en annan ledamot i nimnden att
besluta 1 drenden som &r sd bradskande att nimndens avgorande inte kan avvaktas. Vilka beslut
som kan delegeras och om det finns nigra begrinsningar framgar inte av lagtexten. Arenden som
avgjorts med stdd av denna bestimmelse ska anmélas vid nimndens nista sammantridde. Denna
typ beslut anses som ett beslut av nimnden.



Ersittare
Av delegationsbestimmelse eller av annan forteckning ska klart framga vem som trader in i viss
delegats stélle vid delegatens franvaro.

Ersittare for barn- och utbildningsndmndens ordforande &r vice ordférande

Ersittare for forvaltningschef dr den avdelningschef som utsetts till stallforetrddare
enligt forvaltningschefens beslut

Erséttare for avdelningschefer ar forvaltningschef

Ersittare for rektorer i forskola, grundskola, gymnasieskola dr den rektor som utsetts till
stallforetradare enligt avdelningschefens beslut

Ersittare for verksamhetschef Grans Naturbruksskola &r rektor Grans Naturbruksskola
Ersittare for rektor Grans Naturbruksskola ér driftchef med rektorsutbildning

Erséttare for handldggare ansvarig for provning av skolskjutsar &r verksamhetschef
Ekonomi, planering

Anmailan av delegationsbeslut

Néamnden ska besluta 1 vilken utstrackning beslut som fattats med stod av uppdrag enligt KL 6
kap 37 § ska anmélas till den. Beslut som inte anmaéls ska protokollforas sarskilt, om beslutet far
Overklagas enligt bestimmelserna i kap 13.

Syftet med anmailan ar flera. Namndernas informations- och kontrollbehov ska tillgodoses,
dessutom kan det ha betydelse for beslutets laga kraftvinnande. Ett beslut vinner laga kraft tre
veckor efter att det tillkinnagavs pd kommunens anslagstavla att det protokollférda beslutet
justerats (laglighetsprovning). For forvaltningsbesvér géller 21 dagar frdn och med beslutet togs
emot.

Handldggning av drenden vid myndighetsutovning, SL 29 kap, 10 §
Forvaltningslagen § 10, §§ 23-25, § 27, §§ 31-34, § 36 tillaimpas:

§ 10 partsinsyn, § 23 utredningsansvar, § 24 lamna uppgifter muntligt, § 25 kommunikation, §
27 dokumentation av uppgifter, § 31 dokumentation av beslut, § 32 motivering av beslut, §§ 33
och 34 underréttelse om innehdll 1 beslut och hur 6verklagande gar till, § 36 rittelse av skrivfel.

I beslut som far 6verklagas enligt SL 28 kap ska utover SL 29 kap 10 § dven Forvaltningslagen
43-47 § tillampas:

§ 43 Hur beslut dverklagas?, 44 § Overklagandetid, § 45 Rittidsprovning, § 46 Overlimna
drende till dverinstansen, § 47 Overinstansens atgirder.

Forkortningar pa lagar, forfattningar och forordningar
SL = Skollag (2010:800)
Skolf = Skolférordning (2011:185)
Gysf'= Gymnasieférordning (2010:2039)
KL = Kommunallagen (2017:725)
OSL = Offentlighets- och sekretesslag (2009:400)
Forvl= Forvaltningslagen (2017:900)



Rutin for delegationsbeslut

I princip géller samma form-regler for delegationsbeslut som for ndmndbeslut. Detta innebir att
det alltid skall finns ndgon form av skriftlig dokumentation for de beslut som fattas med stod av
delegation.

e Beslut fattas alltid i nimndens namn, inte av funktionen. Funktionen rektor e t c anges 1
underskriften.

e Avslagsbeslut méste motiveras. Besvérshinvisning eller information om
laglighetsprovning bifogas beroende pa drendetyp. Forvaltningsbesvir utesluter
laglighetsprovning.

e Kopia av beslutet expedieras pa delegatens ansvar till den som berors av beslutet.
Originalet forvaras i akten vilket kan vara hos delegat pa lokal niva eller hos central
administration. Delegat pa lokal niva skickar kopia av beslutet till Barn- och
utbildningsndmnden. For delegat inom central administration ldmnas original till
ndmnden for arkivering 1 akt vilket ombesorjs av nimndsekreterare.

e Delegationsbeslutet anméls till nimnden ndstkommande sammantrdade. Handlar det om
beslut dir beslutanderétten vidaredelegerats av forvaltningschef ska anmélan som minst
ske till forvaltningschef.

e Nimndsekreteraren diariefor besluten under respektive delegats &rendenummer.
Registreringen genererar en diarielista.

e Nimndsekreteraren anger 16pande drlig numrering pa beslutet for att underlétta beslutens
sOkbarhet.

e Nimndsekreteraren skriver in periodens senaste beslut i Barn- och utbildningsndmndens
protokoll.



Delegationer

Punkt

Arendegrupp

Trygghet och studiero

Beslut om avstingning i gymnasieskolan helt eller
delvis. Ej for ldngre tid 4n tva veckor under
kalenderhalvér. Kan i vissa fall forldngas. Eleven
och elevens vardnadshavare ska fa yttra sig. Innan
beslut fattas ska samrad ske med socialnimnden om
elev dr omyndig.

Beslut far gilla omedelbart. SL 5 kap 17-18, 21 §§

Delegat

BUN:s ordf6rande i
bradskande fall.

Instans vid
forvaltningsbesvar

Forvaltnings-
ritten, SL 28
kap 5 § p.3

22

Beslut om avstiangning fran viss utbildning med
praktiska inslag i gymnasieskolan,

anpassad gymnasieskola om det ingar praktik, delar
av utbildning &r arbetsplatsforlagd och det &r
uppenbart olampligt att elev deltar. Avstingning
giller for viss tid eller utan tidsbegrénsning. Eleven
och elevens vardnadshavare ska fa yttra sig. Innan
beslut fattas ska samrad ske med socialnimnden om
elev dr omyndig.

Beslut fér gilla omedelbart. SL 5 kap 19-21 §§

BUN:s ordf6rande i
bradskande fall.

Forvaltnings-
ritten, SL 28
kap 5 § p.3

23

Beslut att hindra en vardnadshavare att vistas pa
forskolans, skolans omrade

Skolplikt och ratt till utbildning

Rektor/
avdelningschef
gymnasieskola




Punkt  Arendegrupp Delegat Instans vid
forvaltningsbesvar
4.1 Beslut om inskrivning av elev 1 anpassad Rektor Skolvésendets
grundskola. Barn fr tas emot utan vardnadshavares | anpassad overklagande-
medgivande om det finns grundskola niamnd SL 28
synnerliga skl till barnets bésta. Medicinsk, social, kap 12 § p.1
pedagogisk, psykologisk utredning krdvs. SL 7 kap
58
42 Beslut om utskrivning av elev fran anpassad Rektor Skolvésendets
grundskola om utredning visar att eleven inte tillhoér | anpassad overklagande-
den anpassade grundskolans mélgrupp, grundskola nimnd SL 28
SL7kap5b§ kap 12 § p.1
43 Mottagande pa forsok i annan skolform for hogst 6 Rektor
mdnader (avser grundskolan, anpassad anpassad
grundskola), SL. 7 kap 8 § grundskola
44 Integrering av grundskoleelev 1 anpassad Rektor
grundskola. Bestimmelserna i den ursprungliga anpassad
skolformen giller alltid. SL 7 kap 9 § grundskola
4.5 Integrering av anpassad grundskoleelev i Rektor
grundskolan. Bestimmelserna i den ursprungliga anpassad
skolformen géller alltid, SL 7 kap 9 § grundskola
4.6 Uppskjuten skolplikt Kommunal rektori | Skolvisendets
Provning av uppskjuten skolplikt till sju ars dlder pd | upptagnings- overklagande-
begiran av vardnadshavare och om det finns omrédet oavsettom | ndmnd SL 28
sarskilda skal, SL 7 kap 10 § 2 st, 7 kap 10 § 3 st. barnet dr inskriveti | kap 12 § p.2
fristaende eller
Om skolplikten i forskoleklass skjuts upp ska barnet | kommunal
erbjudas forskola, SL 8 kap 3 §. Delegat samrader verksamhet.
med rektor. Hemkommun beslutar 1 drendet. Motivering:
Kommunen har
skolpliktsansvaret.
47 Tidigare skolstart. Provning om inskrivning i Rektorsbeslut, ¢j
forskoleklassen redan hostterminen det kalenderar | delegationsbeslut
barnet fyller fem &r, SL 7 kap 11 §. Arendet provas
efter begiran fran barnets vardnadshavare.
(Skolplikten intrdder hostterminen det kalenderér
barnet fyller sex ar, SL 7 kap 11 §)
48 Provning av skolpliktens forlangning, SL 7 kap 13 Rektor Skolviasendets
§ overklagande-
nimnd SL 28
kap 12 § p.3




Arendegrupp

Delegat

Instans vid
forvaltningsbesvar

49 Provning av skolpliktens upphdrande fore det Rektor Skolvasendets
nionde eller tionde aret om elev uppnétt de lagsta overklagande-
kunskapskraven, SL 7 kap 14 § niamnd SL 28

kap 12 § p.3

4.10 Ratt att slutfora skolgang i grundskola, Rektor
anpassad grundskola d&ven om skolplikt upphort.
Riitt till ytterligare 2 ar efter nionde eller tionde
aret, SL 7 kap 15-16 §§

4.11 Beslut i skolpliktsidrenden vid bedomningen att det | Barn- och
inte dr aktuellt att vitesforeldgga vardnadshavarna. utbildnings-

ndmndens
arbetsutskott

4.12 Tidigare skolstart och undantag fran skyldigheten Rektor
att borja fullgora skolplikt i forskoleklass (elev med | anpassad
behov av anpassad grundskola). grundskola
Beslut om undantag frén skyldigheten att borja
fullgdra skolplikt i forskoleklass utan att eleven
forst har gétt ut forskoleklassen och barnet bedoms
ha forutsittningar for det. Arendet provas efter
begéran frin barnets vardnadshavare.

Hemkommunen beslutar i drendet. SL 7 kap 11 a
p.2,7kap 11a§2stp.3.

4.13 Beslut pa begéran fran vardnadshavare att barn som | Rektor
beviljats uppskjuten skolplikt far tas emot i anpassad
anpassad grundskola utan att forst ha gétt ut grundskola
forskoleklassen (eleven borjar anpassad grundskola
som sjuaring) Hemkommunen beslutar i drendet.

SL 7kap 11 b §.

sarskilda skal till placering i Pitea kommun.
Yttrande inhdmtas fran hemkommun. SL 8 kap 13 §
I st

5.1 Placering av barn vid avvikelse frén reglerna. Rektor

53 Overenskommelse med annan kommun om att ta Avdelningschef
emot barn fran Pited kommun, SL 8 kap 12 § forskola

54 Beslut om mottagande av barn fran annan kommun | Avdelningschef
som med hénsyn till personliga forhallanden har forskola




Punkt  Arendegrupp Delegat Instans vid
forvaltningsbesvar
5.5 Beslut om mottagande av barn fran annan kommun | Avdelningschef
efter onskemal fran vardnadshavare. Yttrande forskola
inhdmtas fran barnets hemkommun.SL 8 kap 13 § 2
st
5.6 Beslut om att behalla plats om avgift ej betalas Avdelningschef
(sarskilda skil), SL 8 kap 16 § forskola
57 Beslut om avstingning nir avgift ej betalas, SL 8 Avdelningschef
kap 16 § forskola /
Administrator
5.8 Beslut om utdkad tid i forskola SL 8 kap 5-7 § Rektor
5.9 Beslut att erbjuda omsorg for barn med Forvaltningschef
vardnadshavare i samhallsviktig verksamhet (Skolchef)

6 Forskoleklassen

6.1 Overenskommelse med annan kommun om att den | Avdelningschef
ska ta emot elev fran Pited kommun, SL 9 kap 12 § | grundskola

6.2 Beslut om mottagande av elev frdn annan kommun | Avdelningschef Skolvésendets
som med hénsyn till personliga férhallanden har grundskola overklagande-
sarskilda skal att gd i skola 1 Pited kommun. ndmnd SL 28
Yttrande inhdmtas fran hemkommun innan beslut, kap 12 § p.4
SL9kap 13 § 1 st

6.3 Beslut om mottagande av elev fran annan kommun | Avdelningschef Skolviasendets
efter onskemal av elevens vardnadshavare. Yttrande | grundskola overklagande-
inhdmtas fran barnets hemkommun innan beslut. SL ndmnd SL 28
9kap 13 § 2 st kap 12 § p.4

6.4 Skolplacering vid annan skolenhet dn den Rektor
vardnadshavare onskar eftersom placering innebar
att en annan elevs rétt till placering utifran
nérhetsprincipen dsidositts. SL 9 kap 15 § 1 st

6.5 Skolplacering vid annan skolenhet dn den Rektor Skolvésendets
vardnadshavare dnskar. Onskad placering innebér overklagande-
betydande ekonomiska eller organisatoriska hinder ndmnd SL 28
eller 6vriga elevers trygghet och studiero. SL 9 kap kap 12 § p.6
15§ 2st




Punkt

6.6

7.1

Arendegrupp

Beslut om skolplacering forskoleklass i de fall dir
rektor bedomer att enheten inte kan ta emot eleven
pa grund av ekonomiska eller organisatoriska skal.

Overenskommelse med annan kommun om att den
ska ta emot elev fran Pited kommun, SL 10 kap 24

§.

Delegat

Avdelningschef
grundskolan

Avdelningschef
grundskola

Instans vid
forvaltningsbesvar

Skolvésendets
overklagande-
niamnd SL 28
kap 12 § p.6

7 Grundskolan

7.2

Beslut om mottagande av elev fran annan kommun
som med hénsyn till personliga férhallanden har
sarskilda skal att gd i skola 1 Pited kommun.
Yttrande inhdmtas fran hemkommunen, SL 10 kap
25§

Avdelningschef
grundskola

Skolvésendets
overklagande-
namnd SL 28
kap 12 § p.4

7.3

Beslut om mottagande av elev fran annan kommun
efter onskemal av elevens vardnadshavare.
Yttrande inhdmtas fran hemkommun innan beslut,
SL 10 kap 27 §

Avdelningschef
grundskola

74

Organisera grundskolan sé att den 4r &ndamalsenlig
ur kommunikationssynpunkt (beslut om
upptagningsomraden). SL 10 kap 29 §

Avdelningschef
grundskola

7.5

Skolplacering vid annan skolenhet an den
vardnadshavare onskar eftersom placering innebir
att en annan elevs rétt till placering utifran
ndrhetsprincipen asidositts. SL 10 kap 30 § 1 st

Rektor

7.6

Skolplacering vid annan skolenhet an den
vardnadshavare énskar. Onskad placering innebér
betydande ekonomiska eller organisatoriska hinder
eller 6vriga elevers trygghet och studiero. SL 10
kap 30 § 2 st

Rektor

Skolvasendets
Overklagande-
namnd SL 28
kap 12 § p.6

77

Mottagande av elev som anses bosatt i utlandet.
Vérdnadshavarna eller en av dem &r svensk
medborgare, Skolf 4 kap 2 §

Rektor

7.8

Beslut om ytterligare undervisningstid utover
garanterad undervisningstid. I bilaga 1 till
Skollagen 2010:800 finns bestimmelser om
fordelning av den garanterade undervisningstiden
(timplan) Skolf 9 kap 3 §

Rektor




Punkt

Arendegrupp

Delegat

Instans vid
forvaltningsbesvar

Beslut om mottagande i resursskola utifran
antagningsteam. SL Kapitel 10 §30

79 Beslut och fordelning av undervisningstid mellan Forvaltningschef
arskurser efter forslag fran rektorn (timplan) Skolf
9kap 4§
7.10 Som spréakval erbjuda minst tva av spraken franska, | Rektor
spanska och tyska, skolf 9 kap 5 § 1 st
7.11 Stréiva efter att erbjuda andra sprdk som sprakval, Rektor
Skolf 9 kap 5 § 2 st
7.12 Anmidla till Skolinspektionen att delar av Forvaltningschef
undervisningen anordnas pd annat sprik dn svenska,
skolf 9 kap 12 och 17 §
7.13 Ansoka hos Skolinspektionen att fa bedriva Forvaltningschef
utbildning 1 grundskolan utan timplan for en eller
flera bestdmda skolenheter, skolf 9 kap 23 §
7.14 Beslut om skolplacering grundskola i de fall dér Avdelningschef Skolvésendets
rektor bedomer att enheten inte kan ta emot eleven grundskolan overklagande-
pa grund av ekonomiska eller organisatoriska skél. nimnd SL 28
SL 10 kap 30 § 2 st kap 12 § p.6
7.15 Beslut om att skriva ut elev fran grundskolan vid Rektor
varaktig utlandsvistelse. SL 7 kap 2§
7.16 Avdelningschef

grundskola, Rektor

8 Anpassad grundskola

§

8.1 Mottagande av elev som anses bosatt i utlandet. Rektor
Vardnadshavarna eller en av dem dr svensk
medborgare, Skolf 4 kap 2 §

82 Beslut om elev huvudsakligen ska ldsa amnen eller | Rektor
amnesomraden, SL 11 kap 8 § 1 st. Samrad ska ske
med vardnadshavare innan beslut fattas.

83 Beslut om utbud av allsidigt urval av &mnen som Rektor
elevens val, Skolf 10 kap 5 §

84 Overenskommelse med annan kommun om att den Avdelningschef
ska ta emot elev fran Pited kommun, SL 11 kap 24 | grundskola




85

Mottagande av elev fran annan kommun som med
hénsyn till personliga forhallanden har sérskilda
skél att gé 1 skola i Pited kommun, SL 11 kap 25 §.
Yttrande inhdmtas frd&n hemkommun.

Avdelningschef
grundskola

Skolvéasendets
overklagande-
ndmnd SL 28
kap 12 § p.4

Punkt

Arendegrupp

Delegat

Instans vid
forvaltningsbesvar

8.6 Beslut om mottagande av elev fran annan kommun Avdelningschef
efter onskemal av elevens vardnadshavare, SL 11 grundskola
kap 26 §
8.7 Beslut om ytterligare undervisningstid utdver den Rektor
garanterade undervisningstiden. Timplan for
anpassad grundskola finns som bilaga 1 till
skolforordningen. Skolf 10 kap 2 §
8.8 Beslut om fordelning av undervisningstid mellan Forvaltningschef
arskurser efter forslag fran rektor, Skolf 10 kap 3 §
9 Fritidshemmet
9.1 Beslut om utokad tid i fritidshem, SL 14 kap 5-6 § Rektor
9.2 Beslut om att behdlla plats om avgift ej betalas, SL Avdelningschef
14 kap 12 § grundskola
9.3 Beslut om avstdangning frin plats om avgift ej Avdelningschef
betalas, SL 14 kap 12 § grundskola /
Administrator
9.4 Beslut att erbjuda omsorg for barn med Forvaltningschef
vardnadshavare i samhallsviktig verksamhet (Skolchef)
9.5 Placering av elev vid avvikelse fran reglerna Rektor
10 Antagning till gymnasieskola
10.1 Antagning till gymnasieskolan, SL 15 kap 12 § Barn- och
utbildnings-
ndmndens
ordforande

Utbildning pa nationella programii

gymnasieskolan




Elev pa nationellt program antas senare till nationell
inriktning, sérskild variant, larlingsutbildning inom
programmet, SL 16 kap 12 §

For
Strombackaskolan:
Avdelningschef
gymnasieskola,

For Grans Natur-
bruksgymnasium:
Verksamhetschef

Arendegrupp Delegat Instans vid
forvaltningsbesvar
1.2 Teckna utbildningskontrakt for elev pa Rektor
larlingsutbildning, SL 16 kap 11 a §
.3 Beslut om att elevs utbildning till sitt innehall far For
avvika frén vad som annars géller for programmet, Strombackaskolan:
SL 16 kap 14 § Avdelningschef
gymnasieskola,
For Grans Natur-
bruksgymnasium:
Verksamhetschef
1.4 Beslut om att undervisningen fordelas pa ldngre tid | Rektor
dn 3 ar, SL 16 kap 15 § 2 st
1.5 Beslut att gd om en kurs, SL 16 kap 24 § Rektor
1.6 Beddmning om elev som saknar godkant betyg i Barn- och
engelska men uppfyller 6vriga behdrighetskrav utbildnings-
anda anses behorig, SL 16 kap 32 § niamndens
ordforande
1.7 Behorighet. Beslut att i forsta hand ta emot elever Barn- och Skolvisendets
som dr hemmahdrande i kommunen eller inom utbildnings- overklagande-
samverkansomradet, samt mottagande av andra nidmndens niamnd avser
behoriga sokande, SL 16 kap 43, 47, 36 ordférande behorighet eller
mottagande i
forsta hand, SL
28 kap 12 § p.7
1.8 Beslut om mottagande i forsta eller andra hand for Skoladministrator
elever som inte &r hemmahorande i hemkommun antagning/
eller samverkansomradet, SL 16 kap 44, 47 §§ Avdelningschef




1.9 Inhdmtande av yttrande frin hemkommun nér elev Skoladministrator
inte 4r hemmahorande 1 kommun eller antagning/
samverkansomradet, SL 16 kap 48 § Avdelningschef

[1.10 | Beslut om vilka kurser som erbjuds som For
programfordjupning, SL 16 kap 26-28 §§, Gysf4 Strémbackaskolan
kap 6 §. Val av kurser gors i samrad med Avdelningschef
programraden, d v s branschen. gymnasieskola

For Grans Natur-
bruksgymnasium
Verksamhetschef

Arendegrupp

Utbildning pa introduktionsprogram i
gymnasieskolan

Delegat

Instans vid
forvaltningsbesvar

2.2 Minskning av omfattning av utbildning pa Rektor
introduktionsprogram om elev begér det, SL 17 kap
68§

124 Beslut om ungdomar som uppfyller Rektor
behdrighetskraven for yrkesprogram tas emot till
yrkesintroduktion eller individuellt alternativ, SL 17
kap 11 §

12.5 Beslut om behorighet och mottagande till Barn- och Skolvésendets
programinriktat val eller till yrkesintroduktion som | utbildnings- Overklagande-
utformats for en grupp elever, SL 17 kap 14 § ndmndens ndmnd SL 28

ordférande kap 12 § p.7

12.6 Erbjuda elever med i anpassad gymnasieskola Rektor anpassad
yrkesintroduktion och individuellt alternativomde | gymnasieskola
onskar och har forutsattningar, SL 17 kap 16 § 2 st

12.7 Beslut att inom nationellt program anordna For
programinriktat val, SL 17 kap 17 § Strombackaskolan:

Avdelningschef
gymnasieskola

For Grans Natur-
bruksgymnasium:
Verksamhetschef




12.8

Beslut att traffa dverenskommelse med landsting
om att bevilja utbildning for elever pé introdukt-
ionsprogram, SL 17 kap 17-19 §§

For

Strombackaskolan:

Avdelningschef
gymnasieskola

For Grans Natur-

bruksgymnasium:
Verksamhetschef
12.9 Inhdmtande av yttrande fran hemkommun nir elev Skoladministrator
inte &r hemmahorande 1 kommun eller antagning /
samverkansomrade, SL 16 kap 48 § Avdelningschef
Arendegrupp Delegat Instans vid
forvaltningsbesvar
12.10 | Mottagande av elever fran annan kommun till For
introduktionsprogram vilka inte utformats for en Strombackaskolan:
grupp elever, SL 17 kap 21 § 1 st. Avdelningschef
gymnasieskola
For Grans Natur-
bruksgymnasium:
Verksamhetschef
[2.11 | Beslut om mottagande och beslut om mottagande i For
forsta eller andra hand till introduktionsprogram Strombackaskolan:
som anordnas for en grupp elever nér elev inte ér Avdelningschef
hemmahdrande i hemkommun eller gymnasieskola
samverkansomradet, SL 17 kap 19 §.
For Grans Natur-
bruksgymnasium:
Verksamhetschef
12.12 | Beslut om utbildningsplan for Avdelningschef
introduktionsprogrammet, SL 17 kap 7 § gymnasieskola

Gymnasieskolan

Beslut att bevilja studier vid folkhdgskola for elever
som dr under 18 &r. Beslut tas for en termin i taget.
Vid terminens slut gors en uppfoljning, SKL
cirkuldr 2005:74, BUN juni 2011.

Avdelningschef
gymnasieskola




13.2 Beslut att betala serviceavgift for elev under 20 ar Avdelningschef
vid folkhdgskolestudier. I serviceavgift ingar gymnasieskola
laromedel, bussresor, skollunch, SKL cirkulér
2005:74
133 Beslut om behorighet och mottagande till fjarde Rektor Skolvésendets
tekniskt ar, SL 17 akap 18 § Overklagande-
nimnd 28 kap
12§ p.7
134 Beslut om vilka kurser som ska erbjudas som For
individuellt val, Gysf4 kap 7 § Strombackaskolan:
Avdelningschef
gymnasieskola,

For Grans Natur-
bruksgymnasium:
Verksamhetschef

Punkt

Arendegrupp

Delegat

Instans vid
forvaltningsbesvar

13.5 Beslut om utbud av fler sprik @n franska, spanska For
och tyska, Gysf 4 kap 10 § Strombackaskolan:
Avdelningschef
gymnasieskola
For Grans Natur-
bruksgymnasium:
Verksamhetschef
13.6 Skolforlaggning av arbetsplatsforlagt 1arande inom | Rektor
ramen for yrkesprogram, Gysf 4 kap 13 §
13.7 Beslut om antal undervisningstimmar for varje kurs, | Rektor
varje &mnesomrade, for gymnasiearbetet, for
anpassad gymnasieskolarbetet samt om hur
fordelningen av undervisningstiden dver ldsaren ska
goras, Gysf'4 kap 22 § 1 st (regleras i timplan)
13.8 Beslut om urval bland s6kande till sarskild variant, Rektor

Gysf 5 kap, 7- 8 §§. Hénsyn tas till ett prov for
beddmning av den sokandes fardigheter eller
kunskaper inom ett &mne eller imnesomrédet.




13.9 Beslut om urval av sokande till riksrekryterande Rektor
utbildning, Gysf'5 kap, 15-16 §§. Hinsyn tas till ett
prov for bedomning av den sdkandes fardigheter
eller kunskaper inom ett &mne eller mnesomrade.
[3.10 | Beslut om urval till platser pé introduktionsprogram | Barn- och
som anordnas for en grupp elever, Gysf 6 kap 1 §. utbildnings-
ndmndens
ordforande
3.1l | Mottagande av ungdom som uppfyller Rektor
behorighetskraven for ett yrkesprogram tas emot till
yrkesintroduktion eller individuellt alternativ, Gysf
6kap 2§
13.12 | Beslut om skolforldggning av hela utbildningen for | Rektor
elev i yrkesintroduktion, Gysf 6 kap 5 §
13.13 | Bedomning av elevens sprakkunskaper infor Rektor

mottagande till sprakintroduktion.
Kunskapsutveckling ska fortlopande bedomas,
Gysf 6 kap 7 §.

Arendegrupp

Delegat

Instans vid
forvaltningsbesvar

13.14 | Antagning till gymnasieskolan. Urval, antagning Barn- och
och fordelning av platser. Infor ansokan informeras | utbildnings-
de sokande om 3 § eller 5 § ska tillampas (fri kvot, | ndmndens
sirskilda fardigheter), Gysf 7 kap 2 § ordforande

13.15 | Beslut om prelimindr antagning, Gysf 7 kap 7 § Barn- och

utbildnings-
ndmndens
ordforande

[3.16 | Beslut om slutlig antagning om mojligt fore den 1 Barn- och
juli, Gysf 7kap 7 § 2 st utbildnings-

ndmndens
ordforande

13.17 | Teckna samverkansavtal gillande nationellt godkand Avdelningschef
idrottsutbildning (NIU), Gysf 5 kap. 27-29 §§ gymnasieskola

Beslut om reservantagning vid senare

tidpunkt




13.18 | Fram till reservantagningens slut Handléggare
(reservlista faststills vid slutlig antagning) Fyrkantens
antagningskansli
13.19 | Efter reservantagningens slut, Gysf 7 kap 8 § For
Strémbackaskolan:
Avdelningschef
gymnasieskola
For Grans Natur-
bruksgymnasium:
Verksamhetschef
13.20 | Beslut om byte av studievdg. Om elev dr omyndig | For
ska dven vardnadshavare fa yttra sig, Gysf 7 kap 9§ | Strdmbackaskolan:
Avdelningschef
gymnasieskola
For Grans Natur-
bruksgymnasium:
Verksamhetschef
13.21 | Beslut om aterintagning efter det elev har slutat i Rektor
gymnasieskolan utan att ha slutfort utbildningen,
Gysf7 kap 10 §
13.22 | Beslut om forléngd undervisning for en elev for Rektor

langre tid an tre ar, Gysf 9 kap 7 §

Punkt

13.23

14

Arendegrupp

Beslut om mottagande av elev som inte dr bosatt i
Sverige, Gysf 12 kap 11 §. Kan vara nordisk
studerande

Allmanna bestammelser om

anpassad gymnasieskola

Delegat

For

Strombackaskolan:

Avdelningschef
gymnasieskola

For Grans Natur-
bruksgymnasium:
Verksamhetschef

Instans vid
forvaltningsbesvar




14.1 Provning om elev tillhor malgrupp for Rektor Skolvisendets

anpassad gymnasieskola. Beslutet ska foregés av overklagande-
en utredning motsvarande inskrivning i anpassad ndmnd SL 28
grundskola om utredning saknas eller det av andra kap 12 § p.8

skil inte bedoms nodvéndigt. SL 18 kap 5 §, SL 7
kap 5 § SFS 2012)

14.2 Beslut om utskrivning fran anpassad gymnasieskola | Rektor Skolvésendets
om utredning visar att elev inte tillhor malgruppen, Overklagande-
SL 18 kap 6-7 §§ (SFS 2012) ndmnd SL 28
kap 12 § p.8.
Avser 7§
14.3 Beslut om antagning till anpassad gymnasieskola, Rektor

SL 18 kap 12 §, Gysf 7 kap 13-14§

I5 Utbildning pa programii
anpassad gymnasieskola

5.1 Beslut om att elev senare ska antas till en nationell Rektor
inriktning, en sirskild variant eller gymnasial
larlingsutbildning inom programmet.

SL 19 kap 11 §

15.2 Beslut att fordela utbildningen pé ldngre tid 4n fyra | Rektor
lasar, SL 19 kap 17 §, Regeringen meddelar
foreskrifter

153 Beslut om arbetsplatsforlagd utbildning forldggs till | Rektor
skolan om huvudmannen inte kan anskaffa platser.
Alla atgarder ska vidtas for att snarast
arbetsplatsforligga utbildningen, Gysf 4 kap 13 §,
Se SL 19 kap 18 § 2 st

Punkt  Arendegrupp Delegat Instans vid

forvaltningsbesvar

154 Hemkommunens beddmning av om den som skt Rektor Skolvisendets
individuellt program har forutséittningar att f6lja overklagande-
undervisningen pa nationellt program, SL 19 kap 29 ndmnd Skolla-
§, ny punkt gen28kap 12 §

p.7

15.5 Mottagande av elev frdn annan kommun, yttrande Rektor
inhdmtas fran elevs hemkommun, SL 19 kap 35-36

§§,40-41 §§

20



15.6

Beslut om vilka kurser som erbjuds som
programfordjupning, Gysf4 kap, 1 aoch 6 §§. Val
av kurser gors 1 samrad med programraden, d v s
branschen.

Individuellt val i anpassad gymnasieskola

Beslut om kurser som ska erbjudas som individuellt
val, Gysf4 kap 7 a §

Sarskilda utbildningsformer
(hemundervisning, fullgora skolplikt pa

annat satt)

Rektor

Rektor

17.1

Beslut om hemundervisning eller pa annan lamplig
plats for elev som pa grund av sjukdom eller
liknande skl inte kan delta i vanligt skolarbete.
Avser elever 1 grundskolan, anpassad grundskola,
gymnasieskolan, anpassad gymnasieskola. SL 24
kap 20-22 §§. Hemundervisning fir ges endast om
eleven eller vardnadshavare samtycker.
Hemundervisning ska inte ges om elevens ldkare
avrader.

Rektor

17.2

Medgivande att fullgora skolplikt pd annat sétt.
Maste vara ett fullgott alternativ, insyn ska
tillgodoses, synnerliga skil. Hogst 1 ar i taget. SL
24 kap 23-25 §§.

Rektor

Forvaltnings-
ritten SL 28 kap
5§p.7

17.3

18

Punkt

Aterkallelse av medgivande enligt punkt ovan, SL
24 kap 23-258§

Annan pedagogisk verksamhet (6ppen
forskola, oppen fritidsverksambhet,
omsorg kvillar-natter-helger, pedagogisk
omsorg)

Arendegrupp

Rektor

Delegat

Forvaltnings-
ritten SL 28 kap
5§8p.7

Instans vid
forvaltningsbesvar

18.1 Beslut om sérskilt stod pa grund av fysiska, Rektor
psykiska eller andra skél, SL 25 kap 2 § 2 st

18.2 Beslut om undantag fran reglerna for placering 1 Rektor
omsorg kvillar, nitter och helger, SL 25 kap 5 §

18.3 Beslut att erbjuda omsorg for barn med Forvaltningschef
vérdnadshavare i samhaéllsviktig verksamhet (Skolchef)

2]



Tillsyn i enskild verksamhet som kom-

munen godkant

Tillsyn och besok 1 enskild verksamhet (forskola,
fritidshem, pedagogisk omsorg) SL 26 kap 4 §

Utbildning for EU-medborgare

Avdelningschef
forskola,
avdelningschef
grundskola

20.1 Provning om rétt till utbildning eller annan Forvaltningschef Skolvésendets
verksamhet for personer inom EU, EES (fri overklagande-
rorlighet) SL 29 kap 2 § andra stycket 3 ndmnd 28 kap

12 § p.13

20.2 Provning om ratt till utbildning for personer som Forvaltningschef Skolvésendets
vistas hdr med stod av tidsbegransat overklagande-
uppehéllstillstand enligt 5 kap. 15 § nimnd 28 kap
utldnningslagen, SL 29 kap 2 § andra stycket 2 12 § p.13

Skolskjutsar (forskoleklass, grundskola,
anpassad grundskola, anpassad gymnasie-

skola)

22




Punkt

Arendegrupp

Delegat

Instans vid
forvaltningsbesvar

21.1 Provning och beslut om skolskjuts till fristdende Administrator skol-
forskoleklass, grundskola, anpassad grundskola och | skjuts. Handldggare
anpassad gymnasieskola inom kommunen. ansvarig for
Omfattar dven vixelvis boende. skolskjutsar

(skolskjutshand-
SL9 kap 21 a §, SL 10 kap 40 §, SL 11 kap 39 §, lﬁggare
18 kap 35 § provningsdrenden)

21.2 Provning och beslut om skolskjuts till annan Handléggare
kommunal forskoleklass, grundskola, ansvarig for
anpassad grundskola och anpassad gymnasieskola skolskjutsar
an den anvisade, SL 9 kap 15 b § 2 st, SL 10 kap 32 | (skolskjutshand-

§ 2st, 11 kap 31 § 2 st, 18 kap 30 § (avser skolval) | laggare
provningsérenden)

213 Provning av ansdkan och beslut om skolskjuts pga | Handldggare Forvaltnings-
sarskilda skal; firdvdgens langd, trafikforhallanden, | ansvarig for ritten SL 28 kap
elevens funktionsnedséttning eller annan sérskild skolskjutsar 58§pS
omstindighet. Vid behov inhdmtas ldkarintyg eller | (skolskjutshand-
rektors yttrande angdende elevens behov, SL 9 kap | laggare
I5b§ 1st,SL10kap32§ 1st,SL11kap31§1 provningsdrenden)
st, SL 18 kap 30
§1st

214 Provning av ansdkan och beslut om skolskjuts for Handldggare Forvaltnings-
elev som gar i annan kommuns skola och maste ansvarig for ritten SL 28 kap
Overnatta. Avser skolskjuts mellan tillféallig bostad | skolskjutsar 58§p.5
och skola. SL9kap 15¢ §, SL 10 kap 33 § 1st, 11 (skolskjutshand-
kap 32 § 1 st, 18 kap 31 § 1 st laggare

provningsérenden)

22 Elevers dagliga resor i gymnasieskola

22.1 Provning av ansdkan och beslut om dagliga resor Skolskjutshand-
for studiehjélpsberittigade elever utifran sérskilda laggare
skal. SFS 1991:1110, Lag om kommunens provningsédrenden/
skyldighet att svara for vissa elevresor, SFS Verksamhetschef
1991:1120, Férordning om kommunernas ekonomi och
skyldighet att svara for vissa elevresor. Finns planering
kommungemensamma regler for Fyrkanten.

23 Inackorderingstillagg for gymnasieelever




Punkt  Arendegrupp Delegat Instans vid

forvaltningsbesvar

23.1 Provning av ans6kan och beslut om Avdelningschef Forvaltnings-
inackorderingstilligg pa grund av sérskilda skil for | gymnasieskola ritten SL 28 kap
studiehjilpsberittigade gymnasieelever, skollagen 58 p.6

15kap 32 §, SFS 2010:1311, kommungemensamma
regler for Fyrkanten, SL 18 kap 32 §
(anpassad gymnasieskola) 1 st

24.1 Yttranden i drenden till annan myndighet. Avser Barn- och
dven omprovning av beslut 1 besvirsdrenden. Beslut | utbildnings-
anmals till kommande ndmndssammantride 6 kap ndmndens

36 § ordforande 1
bradskande fall.
24.2 Ratt att utse ombud for barn- och Forvaltningschef

utbildningsndmnden i drenden eller mél vid allmén
domstol eller forvaltningsdomstol, barn- och
utbildningsndmndens reglemente § 2

243 Behorighet att ta emot delgivning & barn- och Barn- och
utbildningsndmndens vignar forutom ndmndens utbildnings-
ordférande och forvaltningschef, barn- och ndmndens
utbildningsndmndens reglemente § 16 sekreterare

245 Beslut i drenden nér man inte kan viénta till nista Barn- och
sammantride i ndmnden alternativt arbetsutskott. utbildnings-
Beslut anmals till kommande ndimndssammantridde, | ndmndens
KL 6 kap 36 § ordforande

24.6 Beslut om ansdkan om provningstillstand samt Barn- och
overklagan till allmén forvaltningsdomstol utbildnings-
(Forvaltningsrétten, Kammarrétten, Hogsta nidmndens
forvaltningsdomstolen) ordforande i

bréadskande fall

24



Arendegrupp

Delegat

Instans vid
forvaltningsbesvar

247 Teckna personuppgiftsbitriddesavtal inom barn- och | Forvaltningschef,
utbildningsndmndens verksamhetsomréde. jamte ordforande
Personuppgiftslagen 30 §, Dataskyddsforordningen | eller vice
artikel 28. ordforande i

barn- och
utbildnings-
ndmnden

248 Beslut att avvisa for sent inkommet dverklagande Forvaltningschef/ Forvaltnings-
enligt Forvaltningslagen 24 § handléggare lagen 30 §,

samma ordning
som beslutet i
huvudsaken

249 Utova den delegerade beslutsrétten vid forfall for Forvaltningschef
angiven tjdnstemannadelegat

24.10 | Beslut om personalens bisyssla inom barn- och Forvaltningschef
utbildningsndmndens verksamhetsomrade

24.11 | Avslag pa begéran att tillgodose réttighet enligt Forvaltningschef Allmén forvalt-
Dataskyddsforordningen. ningsdomstol,

artiklarna 12.5
och 15-211
Dataskydds-
forordningen.
Dataskydds-
lagen 7 kap 2 §.

24.12 | Anméla personuppgiftsincident till Forvaltningschef
Datainspektionen enligt Dataskyddsforordningen
artikel 33.

24.13 | Ritt att teckna modellavtal (samtycke for fotografe- | Rektor

25.1

ring nir ersittning inte utgar). Avser barn, elever,
personal.

Avsla ansokan att lamna ut allmanna

handlingar

Beslut om avslag pa begéran om utlimnande av
allménna handlingar, central administration,
Offentlighets- och sekretesslagen

Forvaltningschef
ersattare
Avdelningschef

Kammarritten
Oftentlighets
och sekretess-
lagen 6 kap 7 §

25




252

Arendegrupp

Beslut om avslag pa begéran om utlimnande av
allménna handlingar pd enhetsniva, forskola,
forskoleklass, fritidshem, anpassad grundskola,
grundskola, Offentlighets- och sekretesslagen

Delegat

Rektor

Instans vid
forvaltningsbesvar

Kammarritten
Offentlighets
och sekretess-
lagen 6 kap 7 §

253

Beslut om avslag pa begéran om utlimnande av
allménna handlingar pd enhetsniva i

anpassad gymnasieskola, gymnasieskola,
Offentlighets- och sekretesslagen

Anmirkning:

Rétt att ta del av allménna handlingar regleras 1
grundlagen Tryckfrihetsforordningen 2 kap 12 §, 14
§. Begrédnsningen att fa ta del av allménna hand-
lingar regleras i Offentlighets- och sekretesslagen 6
kapitlet. Bestimmelser om utlimnande av allménna
handlingar finns i Offentlighets- och sekretesslagen
6 kapitlet. Beslut om att [imna ut eller
sekretessbeldgga handling fattas i forsta hand av
den som har handlingen 1 sin vird. Vid tveksamma
fall 6verldmnas forfragan till myndigheten
(ovanstdende delegater) om det kan ske utan
dr6jsmél. Om den som har handlingen i sin vird
vagrar at [damna ut hela eller delar av handlingen ska
arendet dverldmnas till myndigheten (delegaterna)
for prévning och beslut om sékanden begér det.
Skriftligt beslut fattas, besvirshidnvisning bifogas
om ansokan avslds. Hanvisning ldmnas till aktuellt
lagrum 1 OSL.

Rektor

Kammarritten
Offentlighets

och sekretess-
lagen 6 kap7 §

254

Beslut att inte 1dmna ut handlingar till
vardnadshavare i vissa fall, Offentlighets- och
sekretesslagen 12 kap §3 §

Rektor

Kammarritten
Offentlighets
och sekretess-
lagen 6 kap 7 §

26




Punkt

25.5

Arendegrupp

Beslut att inte 1dmna ut handlingar fran
elevhilsovardsjournal,
Offentlighets- och sekretesslagen 25 kap 1 §

Anmérkning:

Ritt att ta del av allménna handlingar regleras i
grundlagen Tryckfrihetsforordningen 2 kap 12 §, 14
§. Begrinsningen att fa ta del av allménna hand-
lingar regleras 1 Offentlighets- och sekretesslagen 6
kapitlet. Bestimmelser om utlimnande av allminna
handlingar finns 1 Offentlighets- och sekretesslagen
6 kapitlet. Beslut om att [dmna ut eller
sekretessbeldgga handling fattas 1 forsta hand av
den som har handlingen i sin vard. Vid tveksamma
fall overldmnas forfragan till myndigheten
(ovanstaende delegater) om det kan ske utan
dr6jsmél. Om den som har handlingen i sin vird
végrar at ldmna ut hela eller delar av handlingen ska
arendet dverldmnas till myndigheten (delegaterna)
for provning och beslut om sdkanden begér det.
Skriftligt beslut fattas, besvirshdnvisning bifogas
om ansokan avslds. Hénvisning lamnas till aktuellt
lagrum 1 OSL.

Delegat

Medicinskt
ledningsansvarig
skolskoterska

Instans vid
forvaltningsbesvar

Kammarritten
Offentlighets
och sekretess-
lagen 6 kap 7 §

26.1 Upphandling motsvarande 1 basbelopp. Arbetsledare
26.2 Upphandling motsvarande 5 basbelopp. Avdelningschef,
verksamhetschef
Grans Naturbruks-
skola
26.3 Upphandling upp till direktupphandlingsgriansen. Forvaltningschef
264 Upphandling 6ver direktupphandlingsgrénsen Kommunstyrelsen
26.5 Avskrivning mot kund dér fordran uppgar till hogst | Forvaltningschef
50 000 kronor
26.6 Avskrivning mot kund dér fordran uppgar till Barn- och utbild-
belopp 6ver 50 000 kronor ningsndmndens
arbetsutskott
26.7 Bokforingsméssiga avskrivningar dér fordringar Verksamhetschef
mot géldendr kvarstér ekonomi och
planering

27




26.8

Arendegrupp

Fordelning av anslag till elevrad

Delegat

Verksamhetschef
ekonomi och
planering

Instans vid
forvaltningsbesvar

269

Behorig firmatecknare for
Barn- och utbildningsndgmnden

Bidrag till fristaende enheter, tillaiggs-

belopp

Forvaltningschef,
avdelningschef
inom sitt
ansvarsomrade
samt
verksamhetschef
Grans Naturbruks-
gymnasium

27.1 Faststilla bidrag till fristdende forskola enligt Verksamhetschef Forvaltnings-
grundbelopp, SL 8 kap 21 §, Skolf 14 kap. Fr om ekonomi och ritten Skollagen
2017-07-01 ingér genomsnittshyra i grundbidrag planering / 28 kap 5 § p.2

controller ekonomi

27.2 Faststilla tilldggsbelopp for elev i fristdende Avdelningschef Forvaltnings-
forskola SL 8 kap 21, 23 § forskola ritten Skollagen

28 kap 5 § p.2

273 Faststdlla bidrag till fristdende forskoleklass enligt | Verksamhetschef Forvaltnings-
grundbelopp, SL 9 kap 19 §, Skolf 14 kap. Fr om | ekonomi och ritten Skollagen
2017-07-01 ingar genomsnittshyra i grundbidrag planering / 28 kap 5 § p.2

controller ekonomi

274 Faststilla tilldggsbelopp for elev i fristdende Avdelningschef Forvaltnings-
forskoleklass SL 9 kap 19, 21 § grundskola ratten Skollagen

28 kap 5 § p.2

27.5 Faststdlla bidrag till fristdende grundskola enligt Verksamhetschef Forvaltnings-
grundbelopp), SL 10 kap 37 §, Skolf 14 kap. From | ekonomi och ritten Skollagen
2017-07-01 ingar genomsnittshyra i grundbidrag planering / 28 kap 5 § p.2

controller ekonomi

27.6 Faststilla tilldggsbelopp for elev i fristdende Avdelningschef Forvaltnings-
grundskola, SL 10 kap 37, 39 § grundskola ratten Skollagen

28 kap 5 § p.2

27.7 Faststélla bidrag till fristdende fritidshem enligt Verksamhetschef Forvaltnings-
grundbelopp, SL 14 kap 15 §, Skolf 14 kap. Fr om ekonomi och ritten Skollagen
2017-07-01 ingar genomsnittshyra i grundbidrag planering / 28 kap 5§ p.2

controller ekonomi
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Punkt  Arendegrupp Delegat Instans vid

forvaltningsbesvar

27.8 Faststilla tilliggsbelopp till elev i fristdende Avdelningschef Forvaltnings-
fritidshem, SL 14 kap 15, 17 § grundskola ritten Skollagen

28 kap 5 § p.2

27.9 Faststélla bidrag till huvudman for enskild Verksamhetschef Forvaltnings-
pedagogisk omsorg, enskild 6ppen forskola, enskild | ekonomi och ratten Skollagen
oppen fritidsverksamhet, enskild 6ppen nattis SL 25 | planering / 28 kap 5§ p.9
kap 11 § controller ekonomi

27.10 | Faststilla tilldggsbelopp till elev i enskild Avdelningschef Forvaltnings-
pedagogisk omsorg, enskild 6ppen forskola, enskild | inom respektive ratten Skollagen
oppen fritidsverksamhet, enskild 6ppen nattis SL 25 | verksamhet 28kap 5§ p.9
kap 11, 13 §. From 2017-07-01 ingar genomsnitts-
hyra 1 grundbidrag

27.11 | Faststdlla bidrag till fristdende gymnasieskola, Verksamhetschef Forvaltnings-
fristdende anpassade gymnasieskolor enligt grund- | ekonomi och ritten Skollagen
belopp. Delegat beslutar om erséttning for varje planering / 28 kap 5 § p.2
elevplats 1 varje fristaende skola enligt BUN:s taxa, | controller ekonomi
kostnad for elev med sdrskilda behov i fristaende
gymnasieskola och anpassad gymnasieskolan enligt
BUN: taxa.

- Nationellt program, SL 16 kap 52 §
- Introduktionsprogram, SL 17 kap 29, 35-36 §§

27.12 | Beslut om tilliggsbelopp for elev i fristdende Avdelningschef Forvaltnings-
gymnasieskola, anpassad gymnasieskola, Gysf gymnasieskola ritten Skollagen
2010:2039 kap 13 § 7, Forordning 2012:402. 28 kap 5§ p.2

- Nationellt program, SL 16 kap 52, 54 §
- Introduktionsprogram, SL 17 kap, 29, 35-36
§8
- Anpassad gymnasieskola,
SL 19 kap 45,47 §
27.13 | Beslut om 6verforing av driftsanslag till Forvaltningschef

investeringsanslag under ett enskilt &r. Maxbelopp
150 000 kr. Behandlas i lokal samverkan. Protokoll
bildggs ansokan.

29




27.14

Arendegrupp

Utse projektledare och projektmedarbetare for
EU-projekt (BUN:s riktlinjer 2015-09-08 § 110)
Néamndens verksamhetsplanering utgor underlag for
EU-arbetet

Néamnden informeras l16pande om aktuella
EU-projekt integrerat med information om 6vrig
verksambhet.

En sammanstillning av férvaltningens EU-arbete
rapporteras till nimnden arligen.

Efter projekt beviljats utser forvaltningschef
projektledare och projektmedarbetare, som i forsta
hand ska rekryteras inom organisationen.

Utvirdering av EU-projekt genomfors enligt
finansidrens férordningar.

Implementering och spridning av projektresultat ar
en viktig del av allt EU-arbete.

Delegat

Forvaltningschef

Instans vid
forvaltningsbesvar

27.15

Projektansokan

Se upphandlings-
delegation

27.16

Ritt att underteckna avtal med bestéllare av
byggprojekt som uppfors pa totalentreprenad av
Byggprogrammet. Avtalet ska &ven undertecknas av
kommunchef.

Barn- och
utbildnings-
namndens
ordforande

27.17

Raitt att underteckna avtal

Se upphandlings-
delegation

27.18

28

Beslut som ror interkommunal ersdttning eller
bidrag for elever folkbokforda i Pited vilka beviljats
forlangd undervisningstid nér de studerar hos annan
huvudman

Beslut om lasarstider

30
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Punkt

Arendegrupp

Delegat

Instans vid
forvaltningsbesvar

28.1 Beslut om dagar for host- och varterminens borjan Forvaltningschef
och slut. Laséret borjar i augusti och slutar i juni.
Grundskola, anpassad grundskola, gymnasieskola,
anpassad gymnasieskola (178 skoldagar, minst 12
lovdagar, utover lovdagar host 5 studiedagar for
personal inom ldsaret.)
Skolférordningen 3 kap 2-3 §, omfattning
grundskola och anpassad grundskola
Gymnasieforordningen 3 kap 1-2 §, omfattning
grundskola och anpassad gymnasieskola
SL 9 kap 3 §, forskoleklassen
SL 10 kap 3 §, grundskola
SL 11 kap 3 §, anpassad grundskola
SL 15 kap 10 §, gymnasieskolan
SL 18 kap 10 §, anpassad gymnasieskola
282 | Beslut om andra ldsdrstider om utbildningsinslag Forvaltningschef Beslut om andra
kraver det, Gysf 3 kap 2 § lasérstider om
utbildnings-
inslag kraver
det, Gysf 3 kap
28
28.3 Beslut att stéinga forskolor, fritidshem och skolor Forvaltningschef Beslut att stinga
vid akuta situationer, till exempel svara forskolor,
véderleksforhallanden, hotbild eller planerad fritidshem och
héndelse, skolférordningen 3 kap 2 § skolor vid akuta
situationer, t ex
svéra vaderleks-
forhallanden,
hotbild eller
planerad
héndelse, skol-
férordningen 3
kap 2 §
284 | Beslut om fordandrad ldsarsplan for aterldsning av Forvaltningschef
garanterad undervisningstid nér skolan varit stingd
helt eller delvis

Personalarenden
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forvaltningsbesvar

Personalédrenden, anstillning, rehabilitering e t ¢ Se sarskild
delegationsbestim
melse for
Kommunstyrelsen
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anadsrapport april 2025

Barn- och utbildningsnamnden

Datum 2025-04-04

Pitea kommun



Utfall

PERIODENS PERIODENS PERIODENS PERIODENS ARETS HELARS PROGNOS
BUDGET UTFALL  BUDGETAVVIKELSE BUDGETAVVIKELSE % BUDGET 2025
Jan - apr 25 Jan - apr 25 Jan - apr 25 Jan - Mén 13 25
POLITIK, FORV.LEDNING OCH STAB 136 844,6 134 961,3 1874,4 1,38% 298 673,0 600,0
varav Nattisverksamhet: 1017,5 1044,8 -27,3 -2,68% 3090,5
ELEVHALSA 7662,2 7 366,6 295,6 3,86% 23616,2 0,0
FORSKOLA 68 270,8 65105,8 3165,0 4,64% 203 850,8 2300,0
GRUNDSKOLA 130352,9 126 616,1 3736,9 2,87% 402 174,8 0,0
STROMBACKASKOLAN 43 693,0 42 871,6 821,8 1,88% 136 575,0 500,0
BUN exkl Grans 386 823,5 376921,4 9893,7 r 2,56% 1064 889,5 3400,0
GRANS NATURBRUKSGYMNASIET 0,0 493,7 -493,7 0,00% 0,0 0,0
BARN- OCH UTBILDNINGSNAMNDEN 386 823,5 377 415,1 9400,0 2,56% 1064 889,5 3400,0

Sammanfattning

Barn- och utbildningsndmnden redovisar per mars dverskott om 9,4 mkr, vilket motsvarar en avvikelse om
2,56 % mot periodens budget.

Majoriteten av avdelningarna och verksamheterna redovisar 6verskott for perioden. Pa évergripande niva
star placeringspoolen for den storsta delen av dverskottet, vilket framst forklaras av den hoga efterfragan
pa vikarier och darmed Okade intakter for verksamheten. Vikariebristen har paverkat samtliga skolformer
och bidragit till deras positiva ekonomiska utfall. Aven bidrag till fristdende verksamheter i Pited kommun
visar overskott, vilket framst beror pa att antalet barn — sarskilt inom férskolan — ar lagre an vad som
prognostiserats.

Forskolan har, i enlighet med tidigare ars strategi, byggt upp en ekonomisk buffert under varen néar
barngrupperna ar storre. Syftet ar att kunna behalla personalen infér hosten. Ett mindre avdrag an forvantat
i barnpengen efter aprilméatningen, samt 6kade intakter efter arets inkomstjamforelse mot Skatteverket, har
ytterligare bidragit till verskottet.

Inom grundskolan forklaras det positiva utfallet delvis av att rektorernas forbrukningsbudget vanligtvis tas
i ansprak forst under hostterminen, vilket aven galler for Elevhalsans budget. Dessutom finns 6verskott pa
personalkostnader inom grundskolan kopplat till annu ej tillsatta rektorstjénster.

Strombackaskolan har, utover en outnyttjad férbrukningsbudget, salt aldre fordon under arets bérjan, vilket
genererade intakter pa cirka 1 mkr och har starkt avdelningens utfall for perioden.

Grans naturbruksgymnasium redovisar daremot ett mindre underskott. Detta beror pa fler elevavhopp under
varen &n budgeterat samt en minskning av elevpengen fran elever fran 4-kantens kommuner.

Helarsprognosen for Barn- och utbildningsnamnden forbattras till dverskott pa 3,4 mkr. Overgripande niva
prognosticerar overskott om 0,6 mkr. Overskottet hos placeringspoolen férvéntas stagnera under
semestermanaderna da intakterna uteblir men personalkostnaderna kvarstar. Inom forskolan forvantas
dverskott uppsta genom avrakningskonton for barnpeng och tillaggsbelopp samt genom outnyttjade medel
avsatta for att starta en forskoleavdelning inom ramen for arbetet med nationella minoriteter. Infor 2025
berdknas antalet elever 6ka i forskoleklass, fritidshem samt anpassad grund- och gymnasieskola. Detta
medfor hogre kostnader for bade grundskolan och Strémbackaskolan.

Vid Strombackaskolan kommer dessutom organisatoriska fordndringar infor hdstterminen att minska
avdelningens dverskott ytterligare. For Grans naturbruksgymnasium bygger helarsprognosen pa 52 antagna
elever hostterminen 2025 samt stabila livsmedels- och branslekostnader under aret. Dock kan extremt vader
leda till 6kade foderkostnader om grédor paverkas av isbranna.



Skolverkets beslut om ansokta statshidrag som meddelas under majmanad och som &r beroende av
nationellt soktryck kan paverka helarsprognosen.

Analys per avdelning

Overgripande: Verksamheterna pa Gvergripande niva uppvisar overskott pa 1,9 mkr for perioden, varav
merparten kommer fran enheten for ekonomi och planering.

Bidraget till fristdende verksamheter i Pited kommun visar 6verskott p& 0,9 mkr for perioden. Overskottet
forklaras dels av att antalet barn i de fristdende forskolorna ar 13 farre an budgeterat, vilket genererat ett
betydande 6verskott jamfort med budgeten, dels av att arets bidrag till fristdende verksamheter 6kade med
tvad procent mindre 4n vad som prognostiserades under internbudgetarbetet. Inom den lokala fristaende
grundskolan finns daremot underskott, vilket beror pa att antalet elever ar tva fler &n budgeterat.

Kostnaderna for elever i fristdaende grundskolor i andra kommuner 6verstiger budget, vilket framst beror pa
att tva fler elever an prognostiserat ar inskrivna — varav en i en resursskola. Aven antalet barn i kommunala
forskolor i andra kommuner ar hégre an budgeterat, vilket bidrar till en negativ avvikelse. Sammantaget
uppgar periodens budgetavvikelse for fristdende verksamheter och interkommunal ersattning (IKE) till 0,6

PERIODENS PERIODENS PRELIMINAR- PERIODENS PERIODENS

BUDGET BOKFORING BOKFORT UTFALL  BUDGETAVVIKELSE

Jan 25 - April 25 Jan 25 - April 25 April 25 - April 25 Jan 25 - Man 13 25

Ansvar
40101 VerksChef Ekonomi & Plan.
Bidrag till fristdende verksamheter

Sarskild momsersattning -832,4 -611,8 -209,4 -821,2 -11,2 -2496,7
Férskola 6802,1 5605,0 0,0 5605,0 1197,1 18 450,6'
Forskoleklass 768,9 785,4 0,0 785,4 -16,5 2346,2
Fritidshem 1732,8 1784,2 0,0 1784,2 -51,4 5185,9
Grundskola 5266,0 5513,6 0,0 5513,6 -247,6 15628,1
Total Bidrag till fristiende 13737,4 13076,4 -209,4 12867,0 870,4 39114,1

Privata vht i annan kommun

Sarskild momsersattning -185,2 -109,3 -80,1 -189,4 4,2 -574,2
Forskola 0,3 23,5 0,0 23,5 -23,2 0,3
Férskoleklass 0,3 0,0 0,0 0,0 0,3 48,4
Fritidshem 28,3 24,2 7,6 31,8 -3,5 99,2
Grundskola 548,2 461,1 263,0 724,1 -175,9 1561,6
Gymnasiet 2572,0 26135 0,0 2613,5 -41,5 8018,0!
Total privata vht i annan kommun 2963,9 3013,0 190,5 3203,5 -239,6 91533

Interkommunalersattning

Forskola 303,7 0,0 677,4 677,4 -373,7 1130,9
Forskoleklass 51,5 0,0 0,0 0,0 51,5 136,0
Fritidshem 80,7 0,0 123,3 123,3 -42,6 235,0
Grundskola 394,7 -1,1 327,5 326,4 68,3 1488,5
Gymnasiet SB -1156,0 -1118,6 -73,3 -1191,9 35,9 -3104,0
Anpassat gymnasiet SB -284,0 -408,6 0,0 -408,6 124,6 -846,0
Total Interkommunalerséttning -609,4 -1528,3 1054,9 -473,4 -136,0 -959,6

Resultatenhet GNBG

Grans Naturbruksgymnasium 6576,0 6465,8 0,0 6465,8 110,2 20688,0
Totalsumma 22667,9 21026,9 1036,0 22062,9 605,2 679958,

Tabell 1. Periodens budgetavvikelse for bidrag till fristdende verksamheter inom och utanfér Pited kommun samt Interkommunalersattning (IKE)

Placeringspoolen redovisar Overskott pa 1 mkr for perioden. Verksamheten ar till cirka 80 %
sjalvfinansierad och har en helarsbudget pa 1 mkr, avsedd att tacka kostnader for obokad tid. Under arets
forsta manader har behovet av vikarier varit stort pa grund av hog sjukfranvaro bland personalen. Detta har
lett till att ingen obokad tid har uppstatt, vilket innebér att periodens budget inte har forbrukats. Cirka 20 %
av bestéllningar inom férskolan och 30 % inom grundskolan har avslagits under perioden da det inte har
funnits tillrackligt med personal att tillsatta. Samtidigt har den 6kade efterfrdgan genererat hogre intakter
an vanligt, vilket har haft en positiv effekt pa periodens resultat.

Helarsprognosen for 6vergripande niva beraknas till 6verskott om 0,6 mkr. En del av periodens 6verskott
hanfor sig till forbrukningsbudgeten, som annu inte har upparbetats. Overskottet i placeringspoolen
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forvantas stagnera under sommaren, da intakterna minskar avsevart under semesterperioden, samtidigt som
personalkostnaderna kvarstar.

Det kan ocksa konstateras att bidrag till fristéende verksamheter i andra kommuner samt interkommunal
ersattning (IKE) ar svara att prognostisera, sarskilt infor den kommande héstterminen. Baserat pa historiska
trender forvantas kostnaderna 6ka nagot, vilket kommer att minska en del av dverskottet.

Elevhalsan

Elevhdlsan redovisar Overskott pa 0,3 mkr for perioden som avser budgeterade medel for
forbrukningsmaterial, lakartjanster, handledning och fortbildning som annu inte har upparbetats.

Helarsprognosen berdknas vara i balans med budget. Avdelningen har ansokt om medel till
Christinaskolans skolsociala team. Det ansokta beloppet uppgick till 173tkr och avsag halva
personalkostnaden for projektet under hostterminen. Namnden har beviljat 400 tkr ur férdelningsposten for
att delfinansiera projektet. I slutet av april meddelade Skolverket att ansékan delvis beviljats; 43 tkr har
beviljats for 2025. Det har beror pa att det totala sokta beloppet versteg Skolverkets tillgangliga medel. |
detta fall har myndigheten valt att prioritera fortsatt finansiering av skolsociala team i grundskolor som
redan tidigare erhallit bidrag, for att mojliggora ett langsiktigt arbete. Avdelningen for en dialog med
Socialtjansten for att undersoka moéjligheterna att, med egen finansiering, genomféra den planerade starten
av Christinaskolans skolsociala team. Beroende pa vad som beslutas kan heldrsprognosen komma att
paverkas. Detsamma géller beslutet om statsbidrag for forstarkning av elevhalsan, vilket forvantas komma
under maj manad.

Forskolan

Forskolans utfall per mars visar 6verskott pa 3,2 mkr, vilket motsvarar en positiv avvikelse pa 4,6 % jamfort
med periodens budget. En del av Overskottet forklaras av forskoleverksamhetens strategi att skapa en
ekonomisk buffert under varen, da barnantalet ar hogre, for att kunna behalla personal infor hosten.

Utbver detta har flera andra faktorer bidragit till att dverskottet fortsatt att vaxa. Exempelvis justerades
barnpengen efter april manads méatning mellan avrakningskontot och rektorsenheterna. Justeringen blev
mindre an forvantat, vilket innebér att avrdkningskontot nu borjar uppvisa ett 6verskott. Inkomstjamforelsen
mot Skatteverket som genomfordes i mars genererade dessutom en positiv nettointakt fran avgifter pa cirka
0,5 miljoner kronor. En ytterligare orsak till dverskottet &r den fortsatt vikariebristen i kombination med
hog korttidssjukfranvaro. Detta har lett till att vikarier inte har kunnat tillsattas i den omfattning som
behovet kravt.

Helarsprognosen for forskolan berdknas till Gverskott pa 2,3 mkr. Avrakningskonton fér barnpeng och
tillaggsbelopp forvantas generera Gverskott fram till arets slut. Dartill kommer storre delen av det anslag
som tilldelats for 2025, samt 6verfoérda medel fran 2024 avsedda for att starta en forskoleavdelning inom
ramen for projektet Nationella minoriteter, inte att utnyttjas under innevarande ar. Projektet kraver en
grundlig och langsiktig planering, vilket medfor att dessa medel forblir outnyttjade och darmed bidrar till
avdelningens overskott.

Grundskolan

Grundskolans utfall uppgar till 3,7 mkr, vilket motsvarar 2,87 % av periodens budget. Utdver det dverskott
som redovisats manadsrapporten per mars och som fortsatt ackumuleras inom foérbrukningsbudgeten, finns
aven, for perioden, 6verskott i personalbudgeten. Detta beror bland annat pa att 1,25 rektorstjanster &nnu
inte tillsatts.

Inom grundskolan finns mojlighet att soka flera statsbidrag, men eftersom tilldelningen baseras pa nationellt
soktryck ar dessa medel osdkra att rakna med fullt ut. Baserat pa tidigare erfarenheter fran 2024 har
avdelningen i prognosen réaknat med att erhalla cirka 80 % av de sokta medlen for forstarkning av
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specialldrarresurser. Detta antagande har inkluderats i kvartalets utfall och bidragit positivt till den
redovisade avvikelsen.

Helarsprognosen for 2025 kvarstar med en budget i balans. Rekrytering av de for narvarande ej tillsatta
rektorstjansterna pagar och tjansterna planeras vara tillsatta till den 1 augusti. Det ackumulerade dverskottet
i forbrukningsbudgeten forvantas minska under hosten, da storsta laromedelsinkdpen genomfors infor det
nya lasaret. En annan bidragande faktor till okade kostnader ar det forvantade elevtillskottet under
hostterminen, sarskilt i forskoleklass, fritidshem och anpassad grundskola. Okningen i férskoleklass medfor
aven hogre kostnader for fritidshemmen.

Grundskolan raknar dessutom med 6kade utgifter for cirka 12 integrerade elever som tillhdr den anpassade
grundskolan men som fortsatter sin skolgang inom den ordinarie verksamheten. | den anpassade
grundskolan forvantas ytterligare cirka 10 elever tillkomma under hdstterminen, vilket ytterligare bidrar till
den prognostiserade kostnadsokningen.

Strombackaskolan

Strémbackaskolan redovisar per mars éverskott pa 0,8 mkr. Overskottet under varen &r en foljd av de
organisatoriska forandringar som inférdes HT-24. Organisationen slimmades med hansyn till fjolarets
ekonomiska ldge och den aviserade besparingskravet pa Utbildningsforvaltningen infor 2025 ars
budgetarbete. Skolan har ocksa dverskott pa laromedel efter forsaljning av gamla fordon, samt éverskott pa
budgeten for fortbildning och personalkostnader for icke-undervisningspersonal.

Forsaljningen av gamla fordon har genererat intakter pa cirka 1 mkr for avdelningen. Samtidigt forvéantas
organisatoriska forandringar under hostterminen kréva 6kade resurser. Dessutom beréknas antalet elever i
den anpassade gymnasieskolan t¢ka, vilket medfor ett stérre behov av elevassistenter for att mota elevernas
utokade stodbehov. Med hansyn till dessa faktorer beraknas helarsprognosen till 6verskott pa 0,5 mkr.

Grans naturbruksgymnasium

Periodens utfall for Grans naturbruksgymnasium &r underskott pa -0,5 mkr vilket ar nagot béttre utfall
jamfort med samma period forra aret. Underskottet beror pa fler antal elevavhopp an budgeterat pa grund
av elevernas daliga maende och darigenom mycket hdg franvaro samt en lagre elevpeng framst fran elever
fran 4-kantens kommuner. Underskottet ackumuleras varje manad och beraknas pa helarsbasis till ca 1,2
mKkr

Helarsprognosen om budget i balans kvarstar, trots de minskade intakterna. Dessa kompenseras delvis av
okade produktionsintakter. Redan under foregaende ar vidtogs atgarder for att minska det underskott som
kunde prognosticeras for 2025. Inom utbildningsenheten har tjanster motsvarande 0,9 heltidstjanster sparats
in, vilket nu ger en helarseffekt. Lantbruket och fastighetsenheten har sedan héstterminen 2024 minskat sin
personalstyrka med 0,6 heltidstjanster.

For att ytterligare sanka kostnaderna har samtliga hastar och all kérutbildning flyttats till Pitea Ridklubb
(PRK). En oversyn av avtal, materialkostnader och rutiner har genomforts, vilket har resulterat i en
besparing pa cirka 400 tkr. Samtidigt har dock IT- och kapitalkostnader okat markant.

Enligt prognosen visar samtliga verksamheter inom Grans ett positivt resultat, med undantag for koket.
Koksverksamhetens underskott beror pa okade livsmedelskostnader och minskade intakter fran internatet.

Helarsprognosen ar baserad pa 52 antagna elever hosten 2025 och forutsétter att kostnader for livsmedel,
foder, diesel mm inte forsatter att 6ka i samma takt. Prognosen forutsétter ocksa att antalet internatelever
blir samma som under 2024. Det svara vaderlaget under vintern och varen, med omfattande ishildning, kan
dock medfora kraftigt 6kade foderkostnader. Om vixtodlingsmarken drabbas av sé kallad “isbrédnna” kan
det bli nddvandigt att kopa in vallfoder, vilket kan bli mycket kostsamt da det finns en stor risk for brist.
Det &r dock for tidigt att avgéra om marken har paverkats.
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Mottagna anmalningar
om kriankande
behandling, trakasserier,
diskriminering
§69
25BUNG6



Pitea kommun

Sammanstidllning av inkomna och avslutade anmalningar om
krankande behandling, trakasserier och diskriminering

Perioden: 2025-03-20-2025-04-28

Anmalningar

Skola: Diarienummer:

Backeskolan PRN 20254-2716
PRN 20253-2582

Bjorklunda PRN 20253-2565

Christina 7-9 PRN 20254-2728
PRN 20254-2635

Christina F-6 PRN 20254-2802
PRN 20254-2801
PRN 20254-2800
PRN 20254-2799
PRN 20254-2784
PRN 20254-2696
PRN 20254-2690
PRN 20254-2689
PRN 20253-2587
PRN 20253-2586

Munksund PRN 20254-2806
Pitholm 4-6 PRN 20253-2569
Pitholm 7-9 PRN 20253-2571
Porsnis PRN 20254-2803

PRN 20254-2703

Rosvik PRN 20254-2782
PRN 20253-2572
PRN 20253-2556
PRN 20253-2522
PRN 20253-2520

Postadress: Box 730, 941 28 Pitea Beso6ksadress: Telefon: 0911-69 60 00 vx Webbadress: www.pitea.se



Pitea kommun

Solander

Avslut

Skola:

Klubbgérdsskolan
Backgérds

Porsnis

Pitholm 4-6

PRN 20254-2783
PRN 20254-2669
PRN 20254-2664
PRN 20254-2663

Diarienummer:

PRN 20254-2711

PRN 20254-2708

PRN 20254-2677
PRN 20254-2676

Postadress: Box 730, 941 28 Pitea Besoksadress:

Telefon: 0911-69 60 00 vx

Webbadress: www.pitea.se
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Pitea kommun

Sammanstillning av skolfranvaro

Perioden: 25-03-20 till 25-04-28

Anmalningar
Skola:

Bjorklunda

Christina 7-9

Christina anpassad

Christina 4-6

Grans

Diarienummer:

PRN 20254-2771
PRN 20254-2769
PRN 20254-2768
PRN 20254-2767
PRN 20254-2766
PRN 20254-2765
PRN 20254-2764
PRN 20254-2763

PRN 20254-2673
PRN 20254-2672
PRN 20253-2540
PRN 20253-2539

PRN 20253-2538
PRN 20253-2535
PRN 20253-2533
PRN 20253-2532
PRN 20253-2531

PRN 20254-2692
PRN 20254-2691
PRN 20254-2653
PRN 20254-2652
PRN 20254-2650
PRN 20254-2643
PRN 20254-2642
PRN 20254-2641
PRN 20254-2639
PRN 20254-2638
PRN 20254-2637
PRN 20253-2546

PRN 20254-2646

2024-xx-xx
Dr.nr

Postadress: Box 730, 941 28 Pitea Besoksadress:

Telefon: 0911-69 60 00 vx

Webbadress: www.pitea.se
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Hortlax

Javre

Kullen

Norrby

Pitholm 4-6

Pitholm 7-9

PRN 20254-2724
PRN 20254-2723
PRN 20254-2722
PRN 20254-2721
PRN 20254-2720
PRN 20253-2581
PRN 20253-2579
PRN 20253-2578
PRN 20253-2577
PRN 20253-2575
PRN 20253-2574

PRN 20253-2563
PRN 20253-2562

PRN 20254-2776
PRN 20254-2775
PRN 20254-2774
PRN 20254-2773

PRN 20254-2757
PRN 20254-2756

PRN 20254-2735
PRN 20254-2734
PRN 20254-2733
PRN 20254-2732
PRN 20254-2731
PRN 20254-2730
PRN 20254-2729
PRN 20254-2727
PRN 20254-2726
PRN 20254-2725
PRN 20254-2719
PRN 20254-2657
PRN 20253-2528

PRN 20254-2755
PRN 20254-2754
PRN 20254-2753
PRN 20254-2752
PRN 20254-2751
PRN 20254-2750
PRN 20254-2749
PRN 20254-2748
PRN 20254-2747
PRN 20254-2746

2024-xx-xx
Dr.nr

Postadress: Box 730, 941 28 Pitea Besoksadress:

Telefon: 0911-69 60 00 vx

Webbadress: www.pitea.se



Pitea kommun

Porsnas

Solander

Strandbacken

Strombacka Hugin
Strombacka Mjdlner

Stromnas

PRN 20254-2745
PRN 20254-2744
PRN 20254-2743
PRN 20254-2742
PRN 20254-2741
PRN 20254-2740
PRN 20254-2739
PRN 20254-2738
PRN 20254-2737
PRN 20254-2736
PRN 20253-2596
PRN 20253-2595
PRN 20253-2594
PRN 20253-2593
PRN 20253-2592
PRN 20253-2591
PRN 20253-2590

PRN 20254-2807
PRN 20254-2805
PRN 20254-2796
PRN 20254-2789
PRN 20254-2788
PRN 20254-2781
PRN 20254-2702
PRN 20254-2701
PRN 20254-2700
PRN 20254-2699
PRN 20254-2662
PRN 20253-2559
PRN 20253-2512
PRN 20253-2511
PRN 20253-2510

PRN 20254-2645
PRN 20254-2809
PRN 20254-2808
PRN 20253-2589
PRN 20254-2794
PRN 20254-2810

PRN 20253-2558

2024-xx-xx
Dr.nr

Postadress: Box 730, 941 28 Pitea Besoksadress:

Telefon: 0911-69 60 00 vx

Webbadress: www.pitea.se
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Avslut
Skola: Diarienummer:
Hortlax PRN 20253-2580
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Pitea kommun Skrivelse

2025-04-24

Underlag Workshop BUN

Pited kommuns styr- och ledningssystem utg6r ramen for styrning inom Pited
kommunkoncern och ska vara végledande for planering, genomférande, uppfdljning och
forbattring av kommunens samtliga verksamheter.

Utgangspunkten ar verksamheternas grunduppdrag som formuleras utifran
verksamheternas huvuduppgifter, reglemente, lagar, regler, malgrupper och andra
vasentliga forutsattningar samt den kommunala styrningen i form av vision, strategisk
plan och styrande dokument.*

Kommunfullmaktige har faststallt de utvecklingsprogram som géller for
mandatperioden samt de insatsomraden som kan kopplas till dessa program. Utover
detta ska dven varje namnd, utifran sitt karnuppdrag, identifiera egna insatsomraden som
stodjer arbetet med samtliga utvecklingsprogram. Ndmnden ska &ven ta fram en
handlingsplan/verksamhetsplan med aktiviteter utifran de insatsomraden som beslutats
av kommunfullmaktige och den egna namnden for planperioden. Till insatsomraden ska
malsatta indikatorer tas fram for att méta progress inom omradet.?

. il

Uevecklingsledare
samordeas pl uppdrag av
xomvrarcret

Vad i karnuppdraget stodjer Strategin m
Nimnder * Analys - hur kan vi i kirnuppdraget ytterligare stodja strategin
Roadmap / Handlingsplan - Aktiviteter och beroenden Forvaitningschef /

. 2 & . Led
Malsatta indikatorer, Basvirde och Milstolpar g o e i

N&mnden ska analysera vad i kdrnuppdraget som kan stddja arbetet inom strategin och
kan besluta om interna insatsomraden som stodjer strategin. Namnden ska &ven, utifran
insatsomradena, tillsammans med 6vriga verksamheter som tilldelats strategin, ta fram
en handlingsplan/verksamhetsplan med aktiviteter och indikatorer for hela
programperioden.®

Systematisk verksamhetsplanering ska ske i alla verksamheter pa alla nivaer (KF,
namnd/forvaltning, bolag, avdelning, enhet etc) som har en chef.
Verksamhetsplaneringen ska kopplas till kommunkoncernens Overgripande styr- och

! Pited kommuns styr- och ledningssystem, Dnr 24KS428, KF 2024-06-24 § 148, sid. 3
2 1bid., sid. 7
3 1bid., sid. 7f.
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ledningsprocesser. Verksamhetsplanering ska minst bestd av faststallande av
grunduppdrag och faststallande av verksamhetsplan for det kommande aret. Varje chef
ar ansvarig for bade grunduppdraget och utveckling av verksamheten och ska ha en
relevant verksamhetsplanering for bada uppdragen.*

Kommunfullmaktiges fastsillda insatsomraden och indikatorer for BUN

Nedan listas de insatsomraden och indikatorer som pekas ut for BUN specifikt. Utover
dessa finns givetvis indikatorer dar BUNs statistik ingar tillsammans med Gvriga
namnders.

Insatsomraden:

Det basta for Pited

o Kommunkoncernen ska erbjuda ett lattillgangligt och tydligt serviceutbud, och
medborgarna ska alltid motas av ett serviceinriktat forhallningssatt

o Skapa forutsattningar for att medborgarna ska métas av god kvalitet i alla
kommunala verksamheter.

e Implementering av nytt styr- och ledningssystem som ska bade styra och stodja
cheferna i sitt uppdrag, dar tydliga grunduppdrag for respektive verksamhet samt
dialogformer ska utvecklas.

o Ledningsstrukturen ska stodja ett tillitsbaserat ledarskap, dar alla chefer ska vara
mdojliggorare for medarbetarna.

o Kommunens vardegrund och personalpolicy ska inforlivas i medarbetarnas
dagliga arbete och forhallningssatt. Den Gvergripande kompetensutvecklingen ska
starka medledarskap, delaktighet och ett kommungemensamt helhetsperspektiv.

o Kommunkoncernen ska aktivt verka for att utveckla en organisationskultur som
framjar nytdnkande, kreativitet och som omhéndertar medarbetarnas initiativ och
kompetens.

e Skapa struktur for innovation med fokus pa vardeskapande effekter samt utveckla
ett process- och projektorienterat arbetssatt.

e En kommundvergripande kultur och struktur for samverkan ska frémjas for att
skapa mer hallbara I6sningar.

e Samordning av uppdrag ska ske bade inom kommunkoncernen och med externa
parter utifran ett I6sningsorienterat forhallningssatt som tillvaratar flera
perspektiv.

Enkelt att bo attraktivt
Enkelt att kédnna sig trygg och uppskattad

Oka kommunens motstandskraft och férmaga att hantera kriser.

e Oka proaktiv kommunikation om kommunal service och formaga.
Identifiera platser som upplevs otrygga samt vidta atgarder for att stavja den
otryggheten.

* Pited kommuns styr- och ledningssystem, Dnr 24KS428, KF 2024-06-24 § 148, sid. 8
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o Skapa tydliga vagar for barn och unga att aktivt delta i samhallet, dér deras roster
tas pa allvar och far paverka utvecklingen.

e Séakerstalla att beslutsunderlag och beslut sa langt som mojligt fattas med hansyn
till alla invanares perspektiv och behov.

o Skapa trygghet for barn och unga genom att arbeta mot skadliga normer i syfte att
minska mobbing, trakasserier och utanforskap.

o Sékra att Sveriges nationella minoriteter upplever kommunen som en plats dar de
kan kéanna sig valkomna och dar de kan anvéanda och utveckla sitt sprak och sin
kultur.

Enklare att ha mer av kul

o Tillgangliggora aktivitetsytor for att mojliggora spontanidrott och rorelse, vilket
skapar forutsattningar for 6kad folkhalsa.

e Kulturskolan och andra aktérer inom Pitea kommunkoncern ska skapa mojligheter
for ungas intressedrivna skapande, mota en publik och aktivt bidra till kommunens
kulturliv.

¢ Identifiera behov av aktivitets- och motesplatser for bade kultur, idrott och social
samvaro.

o Tillgangliggéra kommunala lokaler utanfor verksamhetstid for andra
organisationer och allmanhet.

e Starka kulturens roll som en katalysator for dialog, engagemang och hallbar
samhallsutveckling genom samverkan och inkluderande aktiviteter.

e Inforande av en kulturgaranti som sékerstéller att alla unga i Pitea far mojlighet att
uppleva och utéva kultur som en del av sin uppvaxt och utbildning.

o Sakerstélla konstnérlig gestaltning i offentliga miljoer, vilket ger inspirerande och
estetiskt tilltalande platser som stérker den kulturella upplevelsen och trivseln i
Pitea.

Enkelt att vara foretagare

¢ Kommunkoncernen arbetar for att forebygga osund kommunal konkurrens.

o Kommunkoncernen stravar efter ett forbattrat arbete med néringslivet dar en
forbattrad dialog gor att foretagens synpunkter omhandertas pa ett fortroendefullt
satt och att tydlig aterkoppling ges.

e Kommunkoncernen arbetar for en 6kad forstaelse for naringslivets forutsattningar,
vilket skapar battre samverkan och framjar ett foretagsvanligt klimat i Pitea.

e Genom att vara lyhérd for naringslivets perspektiv och behov, samt valkomna
forslag till forbattringar, skapar kommunkoncernen ett mer foretagsvénlig och
samarbetsinriktat klimat.

e Ett serviceorienterat forhallningsatt ska vara grunden i all kontakt med
naringslivet.

e Genom Okad samverkan mellan utbildningssektorn och néringsliv kring
utbildningsfragor och kompetensforsorjning vill kommunen sakerstélla att
naringslivet har tillgang till ratt kompetens for framtida tillvaxt och utveckling.
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Indikatorer:
Héilsa OCh Senaste utfall Malvirde 2025 Malvirde 2026 Malvirde 2027 D\(na:mslf

malsdttning
valbefinnande
Indikatorer
Elever i dk 8: Kanner du dig trygg | 75,5% 90 % 90 % 90 % Topp 25 % i
i skolan? Andel som svarat "Helt Sverige
och hallet" eller "Till stor del",
(%)

Arbetsgang

Namnden ska alltsa, utifran kommunens policy, dels beskriva sitt grunduppdrag, dels
skapa en slags “Roadmap/handlingsplan” (med utpekade insatsomraden, eventuella
aktiviteter och uppdrag samt indikatorer for att mata progressen) som kan leda
forvaltningen i dess arbete.

Som underlag for framtagandet av ndmndens handlingsplan genomfdrs darfér en
workshop i samband med ndmndens sammantréade 2025-05-28. Till denna workshop har
forvaltningens  rektorer, verksamhetschefer, enhetschef samt personal pa
forvaltningskontoret stallt ssmman inspel (utifran egen genomford workshop) kopplade
till samtliga utvecklingsprogram. Dessa utgor utgangspunkt for namndens workshop (se
nedan):

1. Det béasta for Pited

a) Tryggad kompetensforsorjning
e Stddjande ledningsstruktur — Medarbetare som majliggor —
professionsprogrammet — kompetensutveckling for larare och rektorer — de lockas
hit och vill stanna i yrket — attraktionskraft
Forutsattningar for att kunna utfora sitt jobb pa ett bra satt
Vi tappar arbetskraft nar forutsattningar forsamras
Stddja chefer i det pedagogiska ledarskapet
Oka de stodjande funktionerna, t ex HR, systemstod for rektorer m.m.
Attraktiva jobberbjudanden
En samordnad kompetensforhdjningsinsats kravs nu

b) Tillit i organisationen
e Se manniskan — Ge utrymme for varje individ — tillitsbaserat ledarskap — tillit
inom organisationen
o Tillit i alla led, &ven hogre upp
o  Tillit till professionen som mojligg6rare

c) Barnens bdsta i fokus
o Elevhalsa i forskolan
o Barnets bésta i fokus
e Barnets rétt till en hallbar arbetsmiljo och utbildning av hdg kvalitet
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d) Samverkan
e Bort med stupréren. Samverkan med regionen. Mer av socialtjansten.

e) Digitalisering
o Digitaliseringsstrategi pa flera plan. Hur hanger de ihop? Sakra medborgare.
o Forbattra den digitala miljon for chefer
e Hog digital mognad for alla
o Kommunal digitaliseringsplan

f) Strategisk kommunikation
e Mer kommunikation utét till medborgarna om beslut, projekt, info och nyheter.
e Vad menas med serviceinriktat forhallningssatt? Maste klargoras. Kvalitet kontra
service?
e Allaanstallda &r ocksa medborgare och véljare

2. Enkelt att bo attraktivt

a) Forbattrade transporter
e Gratis lokaltrafik for alla, alltid
o Skolskjuts (dyrt) och kollektivtrafikens utbyggnad — mindre lokalbussar (till antal
platser)

b) Tillganglig larmilj6, utemiljd, arbetsmiljo
e Bra skola och forskola med hog kvalitet. Satsa pa forskola/skola.
e Garanterad lagstaniva pa skolors utemiljoer. Obs! Anpassat for alla aldrar och
inbjudande
Skolgardar for fritid och rorelse — tillganglighetsanpassad
Satsa mer pa skolbyggnader — undermaligt idag
Underlatta for forandringar i utemiljon (t ex bygglovsforfarandet)
Storre forskole- och skolenheter i ”ytteromraden”/centralt — nyttja tjanster
tillsammans. Vinster — ekonomiska, kompetens, organisation
e Tanka pa att inte Oka segregationen nar vi bygger nytt, t ex skola, idrottsplatser
0osV.
Uthyrning av lokaler — SAM bor involvera BUN vytterligare
e FOrbattrad samverkan med andra forvaltningar

3. Enkelt att kanna sig trygg och uppskattad

a) Trygghetsskapande insatser pa skolor
e Okad trygghet genom narvaro och samverkan
Arbetea med trygghetsskapande (digital trygghet, bli fotad m.m.)
Satsa pa lokaler, personal
Okad vuxennarvaro och personaltithet pa forskolor och skolor
Aldre jobbar i skolan? Léxlasning, trygghetsskapande, kunskap 6ver generationer,
aldre kanner sig uppskattade och behévda
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b) Forum for barn och unga att géra sina rster hérda
e Behdvs nya dialogformer. Hur fangar vi barn och elevers roster pa ett bra satt?
e Forum for elever/barn att gora sina roster horda

c) Mobtesplatser for unga
e  Gratis lokaltrafik for alla barn och ungdomar, aven i byar. Mdjlighet att ta med en
kompis med sig hem — inkludera socialt och skapa relationer

d) Tidiga insatser
e Tidiga insatser med samverkan (KASAM)

e Tidiga insater i forskola och skola
e Barnhalsa i forskolan (dvs som elevhalsa men i forskolan)

e) Okad samverkan med socialtjanst, region och polis

ABC-programmet till alla foréldrar

Starka foraldrarollen, inte ta 6ver allt ansvar — forskolan som komplement
Foraldrautbildningar i samarbete med socialtjanst

Orossamtal

Okat samarbete med socialtjanst — omradeshandlaggare (sk. Skottlandsmodellen)
Myndighetssamverkan (polis etc.)

Satsa pa utvecklat och fungerande samarbete mellan skola, BUP och socialtjanst
Narmare samarbete med polisen och narvaro pa skolor

Végar kring sekretessinfo med barnratt i fokus

Bibehélla satsningar som péagér och utveckla dessa, t ex BRA

f) Kris- och beredskapsarbete
e Utokat kris- och beredskapsarbete
e PDV-sakra skolorna med t ex akutknapp for lasning, interna inrymningslarm m.m.

4. Enklare att ha mer av kul

a) UtOkade aktiviteter fér barn och unga

e Ska vara garanterad lagstaniva kring ALLA skolor nar det galler: Spolad isrink,
dragna skidspar, grundutrustning i sporthallar (likvérdig niva), tillgang till
kulturevenemang eller andra centrala aktiviteter (med gratis buss)

e Utemiljoer vid forskolor och skolor ska locka till fysisk aktivitet under bade
skoltid och fritid. Dessa miljoer ska vara utmanande och utvecklande for den
motoriska utvecklingen

e Bredd av idrottsaktiviteter men ocksa andra aktiviteter, t ex pyssel, foto, schack,
bradspel, arkadspel etc.

e Okat utbud av kultur och idrott — mojliggéra for fler att delta (+ att man kan
”lana” intrdde pa bibblo)

o  Kultur &r mer &n dans — dramapedagog, musikpedagog, bildpedagog, yoga m.m.

b) Lokalhantering och samverkan
e Medborgarservice tar 6ver lokaluthyrning och nyckelhantering
e Skapa en funktion som &r ansvarig for lokalerna, dess evenemang och uthyrning
e Okad samverkan mellan Kultur, park och fritid och BUN
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o Framja fysisk aktivitet och rorelsegladje. Hur? Skapa ett team med representanter
fran regionen, socialtjansten och skolan for battre samverkan

5. Enkelt att vara foretagare

a) Undervisning for innovation och féretagande

Branschrad pa gymnasiet

Varna om yrkesprogram

Larlingsutbildningar

Innovation och UF-foretagande

Aktiva SYV:are i tidig alder

Bred bas som stddjer arbetet med att utveckla formagorna nyfikenhet, kreativitet

sa barn i framtiden vagar satsa och har en tro pa sig sjalv

e Mojliggora studiebestk pa foretag — finansiera bussresor m.m. fran byarna for att
alla elever ska fa mojligheten

e Vaga utbilda i kompetenser som ar nddvandiga i framtiden — trots otydlighet i
styrdokument. Vilka kompetenser ar det? Dialog med foretag? Sa att det blir
enkelt att hitta kompetens for foretagare

e Ska alla bli foretagare? Praktiska yrken? Hur framjar vi att fler vill arbeta i
forskolor/skolor?

b) Samverkan med naringsliv och andra intressenter

e Oppna dorrar — fler projekt i samma anda

e Samverka (lyhordhet) mer mellan gymnasiet/komvux och foretagarcentrum sa de
anpassas efter efterfragan

e Samarbete med foretagare for lan/leasing av dyra fordon och maskiner till
gymnasieutbildningar. Tillgang till senaste tekniken och modern utrustning

o Utveckla samarbetet med foretag for praktikplats for elever i grundskolan med
hog franvaro. Ex 2 dagar i verkstaden — 3 dagar i skolan.

Efter genomférd workshop (BUN 2025-05-28) kommer forvaltningen att sammanstélla
samtliga inspel och utforma ett forslag till grunduppdrag och handlingsplan som gar upp
till beslut i samband med ndmndens sammantrade i juni.

Eftersom handlingsplanen endast géller for denna mandatperiod bor insatsomraden och
uppdrag anpassas for att stracka sig for till och med ar 2027 (sa att ev. ny namnd har
mojlighet att utforma en ny handlingsplan for ”’sin” mandatperiod.

Utifran den handlingsplan som antas kommer &ven rutinen for barn- och
utbildningsndmndens systematiska kvalitetsarbete att utformas. Rutinen for det
systematiska kvaltietsarbetet kommer att komma upp till ndmnden for beslut under
hosten 2025.

Malin Westling
Forvaltningschef, utbildningsforvaltningen
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	Remissvar SOU 2025:18 Ett likärdigt betygssystem
	Remissvar till - Ett likvärdigt betygssystem (SOU:2025:18)
	Härmed lämnas svar över ovan rubricerad remiss.
	Övergripande synpunkter
	Piteå kommuns bedömning är att det nya betygssystemets stora vinster är att likvärdigheten ökar, betygsinflationen begränsas och att betygsstressen förhoppningsvis minskar med att betyget F försvinner och att betygsstegen blir fler och tydligare. Färre elever riskerar att bli underkända samt att lärares arbetsbelastning minskar genom att de nationella slutproven rättas centralt.
	Det finns risker såsom att det blir svårare att från den förenklade gymnasieutbildningen ta sig vidare till högskolan. Risk också att lärares bedömningar devalveras av att resultatet på det nationella slutprovet ska utgöra 30 procent av elevens uppnådda meritvärde, här är vi tveksamma till den höga siffran 30 procent.
	Det kommer krävas stora utbildningsinsatser vid införandet vilket medför att medel för detta, riktade till huvudmännen, bör avsättas. Det nya betygssystemet med kalibrerade betygsvärden kommer att bli svårt för allmänheten att förstå. Skolverket bör därför arbeta fram material för elever och vårdnadshavare där betygssystemet förklaras på ett pedagogiskt och lättöverskådligt sätt.
	Det är positivt att betygssystemet införs stegvis och i samband med införandet av tioårig grundskola.
	Vi föreslår en meritvärdeskalibreringsmodell (Sid 39 i SOU 2025:18)
	Piteå kommun ställer sig positiv till en meritvärdeskalibreringsmodell. Viktigt att det fortsatt är lärares betyg som fungerar som återkoppling till elever och vårdnadshavare. Nödvändigt att resterande steg och beräkningar av betygsvärden, kalibrering och meritvärdesberäkning sker centralt på Skolverket. Bra att behörigheten till gymnasiet bygger på ett genomsnittligt betygsvärde på 4, att det kalibrerade meritvärdet
	blir kompensatoriskt såtillvida att en elev kan ha låga betyg i vissa
	ämnen och höga i andra.
	Att elevens kalibrerade betygsvärde (70 %) och elevens genomsnittliga individuella provresultat (30 %) vägs samman till ett meritvärde är bra, här ställer vi oss dock tveksamma till den höga procenten på det individuella provresultatet (30%).
	Det behövs en numerisk betygsskala
	med symmetriska skalsteg (Sid 40,41 i SOU 2025:18)
	Piteå kommun ställer sig positiv till en numerisk betygsskala med symmetriska steg vid beräkning av meritvärde. Bra också att betyg sätts efter det att ett ämne har avslutats så läraren kan göra en sammantagen bedömning av elevens kunskaper i förhållande till ämnets syfte och centrala innehåll och med stöd av betygskriterierna sätta det betyg som bäst motsvarar elevens kunskaper.
	Tio betygssteg och ingen skarp godkäntgräns (Sid 41,42 i SOU 2025:18)
	En betygsskala från 1-10 och betygskriterier som beskriver de olika stegen ställer vi oss positiva till. Bra att alla tilldelas ett sifferbetyg även vid mindre godtagbara kunskaper, 1-3. Positivt också med en sammantagen bedömningsprincip för samtliga betygssteg och att goda kunskaper inom en viss aspekt av ämnet kan kompensera för svagare kunskaper rörande en annan aspekt.
	Bra att den skarpa F gräns som gäller idag försvinner samt att de godtagbara betygsstegen blir två fler än i dag, dvs. sju i stället för fem. Positivt att begreppet ”Icke Godkänd” lämnas till förmån för ”Godtagbar nivå” samt även en möjlighet att få betyg under godtagbar nivå.
	Det behövs ett nytt system för nationella slutprov (Sid 42,43 i SOU 2025:18)
	I grundskolans årskurs 9 och specialskolans årskurs 10 föreslås varje elev skriva fem nationella slutprov. Gymnasieelever behöver skriva fem till åtta nationella slutprov. Här finns en oro från huvudmannen att provmängden kommer att öka med åren vilket inte är önskvärt.
	Bra att proven ska genomföras digitalt och svaren bedömas centralt. Bra också att lärare i provämnen inte längre särskilt ska beakta provresultaten samt att varje elevs individuella provresultat viktas in som en egen del i meritvärdet. Viktigt för att motivera elever att genomföra proven. Viktigt också att skolan över tid kan få en så god uppfattning som möjligt om nivån i den egna skolan relativt rikssnittet för att undvika större kalibrering uppåt eller neråt av de egna elevernas genomsnittliga lärarsatta betyg.
	Det behövs bedömningssamråd för likvärdighet
	inom skolor och program (Sid 43,44 i SOU 2025:18)
	Bra att det betonas att lärarnas professionella bedömning förblir central, men att
	samråd kan höja kvaliteten och säkerställa likvärdigheten inom skolorna.
	Bra också att bedömningssamråden bygger på samstämmig betygssättning i de grupper som kalibreras tillsammans och begränsas till de fall där två eller fler lärare undervisar i samma ämne i en grundskola eller inom samma program på en gymnasieskola.
	Utredningen rekommenderar att det ska finnas bedömningssamråd vid skolenheterna för att meritvärdeskaliberingsmodellen ska fungera. Piteå kommun stödjer tanken, men ser också svårigheter i att det finns en del lärare som inte har ämneskollegor vid en skolenhet. Det kan t ex vara vissa programspecifika ämnen på gymnasienivå där det bara finns en lärare på hela skolenheten. Bedömningssamråd är resurskrävande och tid och medel måste avsättas för detta arbete.
	Förändringarna bör införas stegvis (Sid 44,45 i SOU 2025:18)
	Piteå kommun tillstyrker att den nya betygsskalan och bedömningssamråden föreslås införas stegvis fr.o.m. höstterminen 2027, medan det nya nationella provsystemet införs stegvis fr.o.m. vårterminen 2028 samt att i grundskolan och specialskolan synkroniseras ett nytt betygssystem med införandet av den tioåriga grundskolan, vilken föreslås införas höstterminen 2028.
	Här vill vi dock påpeka att det kommer krävas stora utbildningsinsatser och stödmaterial vid införandet vilket medför att medel för detta, riktade till huvudmännen, bör avsättas. Implementeringsarbetet av ett nytt betygssystem måste startas upp i god tid då det är viktigt att betygssystemet uppfattas som legitimt och inte för krångligt.
	9.3.6 Betygssättning kan förbättras med ändrade
	kurs- och ämnesplaner (Sid 479 i SOU 2025:18)
	Piteå kommun håller med om att betygskriteriernas funktion ska renodlas till att
	vara ett verktyg för lärarnas betygssättning samt att det är möjligt att tillämpa dagens kurs- och ämnesplaner i det nya betygssystemet, men även vår bedömning är att de på sikt bör ses över och anpassas.
	Gällande gymnasieskolan, som inte omfattas av Läroplansutredningens förslag, bedömer även vi att dagens ämnesplaner för gymnasieskolan bättre kan tillämpas vid betygssättningen om motsvarande vad som i dag kallas ”bedömningens inriktning” tas fram som kommentarmaterial.
	I samband med införandet av GY25 och nivåer i ämnen får en elev med F i en högre nivå även betyget för den lägre nivån om det är ett godkänt sådant. Utredningens förslag när det gäller gymnasieskolan och ämnen i flera nivåer är att betyget på den högre nivån ska ersätta det lägre fastän betyget på den högre nivån är lägre än 4, dvs mindre än godtagbara kunskaper. Piteå kommun ställer sig tveksam till detta eftersom det riskerar att bli otydligt på vilken nivå som eleven saknar godtagbara kunskaper. Omläsning eller prövning för betyg 1-3 motsvarar dagens system då elever har rätt till det vid betyget F. Piteå kommun instämmer i förslaget gällande rätten till omläsning och prövning för betyg 1-3.
	11.2 Provgenomförande för respektive program i gymnasieskolan (Sid 535 i SOU 2025:18)
	Piteå kommun ställer sig tveksam till utredningens förslag att elever på yrkesprogram som valt bort den grundläggande behörigheten inte behöver skriva några nationella slutprov. Även vid yrkesprogram är det viktigt att vi kan ha en likvärdighet när det gäller svenska, engelska och matematik. Enligt utredningen kan inte ett meritvärde beräknas för elever som inte skriver slutprov.
	11.2.3 Provgenomförande och prov (Sid 543 i SOU 2025:18)
	Utredningen föreslår att prov som utformas i ämnen för särskild behörighet, t ex samhällskunskap ska vara samma prov oavsett vilken nivå eleven avslutat sina studier på. Piteå kommun ställer sig tveksam till denna provkonstruktion och vad resultatet egentligen mäter. Elever som läst samhällskunskap upp till nivå 3 bör rimligtvis lyckas betydligt bättre jämfört med elever som läst upp till nivå 1. Däremot instämmer Piteå kommun i utredningens förslag om att matematik behöver fler prov eftersom nivåernas innehåll skiljer sig åt i hög utsträckning. Utredningen föreslår att alla slutprov ska skrivas under avgångsåret, men öppnar också upp för att skolan kan få besluta om att ett helt program kan skriva i åk 1 eller åk 2. Piteå kommun instämmer i förslaget eftersom skolorna behöver den flexibiliteten att få skriva ett slutprov i samband med att ämnet lästs klart på programmet, men vi ser vissa svårigheter. Det som kan bli svårt att hantera är tidpunkten för när ett program ska skriva slutprovet när en del väljer att läsa vidare på nivå 3 och andra stannar på nivå 2. Elever som stannat på nivå 2 och sedan väntar ett år med att skriva slutprov för att skriva samtidigt som klasskamraterna som läser till nivå 3 har inte fått chans att underhålla sina kunskaper och förväntas ändå prestera enligt nivå 2 på ett slutprov.
	11.2.4 Meritpoängen avskaffas (Sid 545-548 i SOU 2025:18)
	Piteå kommun motsätter sig förslaget om att avskaffa meritpoäng för de högre kurserna i engelska och matematik. Vi ser att avskaffade meritvärden kan innebära att vi får en lägre kunskapsnivå eftersom det kommer att saknas incitament för att läsa de högsta kurserna då eleven dessutom riskerar att sänka ämnesbetyget. Goda förkunskaper i matematik och engelska skapar goda förutsättningar för framtida studier vid högskola eller universitet och därför bör meritpoängen kvarstå för dessa ämnen. Däremot ser vi att det eventuellt kan vara möjligt att avskaffa meritpoäng för moderna språk, men det kommer i så fall att innebära att färre väljer att läsa moderna språk i gymnasiet. Piteå kommun är tveksamma till att utredningen inte föreslår någon kompensation eller övergångsbestämmelser för de elever som hunnit börja gymnasiet och valt program och kurser för att maximera meritpoängen nu inte ska få tillgodoräkna sig dessa i samband med antagning till universitet och högskola. Om de inte fått meritpoäng hade de kanske valt andra ämnen som de fått högre betyg i. Det blir därför orättvist om man inte inför någon form av övergångsbestämmelser för denna grupp elever.
	11.2.5 Elever utan provresultat (Sid 550 i SOU 2025:18)
	Piteå kommun instämmer i förslaget som innebär att en elev alltid tjänar på att skriva ett slutprov eftersom en elev som inte deltar får 0 och det lägsta en elev som deltar kan få är 1. Vi instämmer också i förslaget som innebär att inte kalibrera betygsvärden utifrån slutprov om inte minst 50 % av eleverna genomfört samtliga slutprov.
	11.2.7 Det finns möjlighet att sprida ut elevers provgenomförande på flera år (Sid 552 i SOU 2025:18)
	Piteå kommun är tveksam till utredningens förslag om att slutprov i regel ska genomföras i slutet av åk 3 eftersom många elever, särskilt på yrkesprogram, läst ämnet klart i åk 1. Utredningen öppnar dock upp för att rektor kan besluta om att genomföra prov tidigare och det är bra. Vi ser dock vissa bekymmer med att det blir svårt att hitta provlösningar för enskilda elever eller elever på olika inriktningar om de av någon anledning inte kan skriva slutprov samma år som övriga på programmet. Det blir problem med kalibreringen då provutgåvorna skiljer sig från år till år och därmed minskas flexibiliteten att kunna ta hänsyn till enskilda elever eller elevgrupper som skulle behöva få ett annat upplägg.
	12.4 Introduktionsprogram (Sid 568 i SOU 2025:18)
	Piteå kommun motsätter sig utredningens förslag om att elever vid introduktionsprogram ska ha möjlighet att genomföra de nationella slutproven på nytt eftersom eleverna många gånger har komplexa skolsvårigheter och ett helt individuellt upplägg. Eftersom det inte går att kalibrera om elevens lärarsatta betyg föreslår utredningen att meritvärdet beräknas som 50 % av elevens betygsvärde och 50 % på nationella slutprovsresultat. Genom att sätta så stor vikt vid elevers slutprovsresultat kan det innebära att elever som redan har en svår skolsituation får det ännu svårare. Vi föreslår i stället att det är lärarsatta betyg som ska gälla som meritvärde för elever vid introduktionsprogram.
	15.3.1 Förslag om en ändrad gymnasieexamen (Sid 633-635 i SOU 2025:18)
	Piteå kommun instämmer i förslaget som motsvarar dagens krav på betyg i 2 500 poäng varav minst 2 250 poäng är godkända. Vi anser liksom utredningen att examen ska utfärdas på lärarsatta betyg och att det är bra att det tas bort krav på godkända betyg i vissa ämnen för att kunna utfärda examen.
	16.2.2 Hantering av olikvärdighet inom en skola (Sid 650 i SOU 2025:18)
	Piteå kommun ser vissa svårigheter kopplade till att utredningen fokuserar likvärdigheten i betygssättningen på skolenhetsnivå och programskolnivå. I vår kommun har vi en gymnasieskola med sex olika skolenheter och ca.14 olika program där rektorerna samordnar tjänsterna mellan skolenheterna. Vi anser därför att likvärdigheten i betygssättningen ska gälla alla lärare som undervisar i ett ämne oavsett programskolnivå.
	17.1.7 Återkoppling från nationella slutprov (Sid 679 - 681 i SOU 2025:18)
	Utredningen har visat ett förslag på hur återkoppling efter åk 9 kan se ut och Piteå kommun anser att här kommer behövas mycket information eftersom resultatredovisningen kan vara mycket svår för elever och vårdnadshavare att tolka. Dessutom får de tillgång till denna återkoppling först efter de lämnat grundskolan och därmed blir det svårt för elev och vårdnadshavare att få hjälp med att förstå resultatet.
	17.1.15 Möjlighet att göra om prov (Sid 690 i SOU 2025:18)
	Piteå kommun anser liksom utredningen att en elev inte ska kunna skriva om ett nationellt prov i gymnasieskolan. Däremot ställer vi oss tveksamma till att en elev kan välja att inte lämna in ett prov och då i stället får skriva provet vid uppsamlingstillfället. Här ser vi att det kan finnas en risk att en del elever sätter det i system för att få en ny chans vid ett annat tillfälle.
	Förslag till beslut
	Utbildningsförvaltningen föreslår att Barn- och utbildningsnämnden beslutar att bifalla remissvaret.
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